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ITO
AKADEMIK YUKSELTME VE ATAMA OLCUTLERI ILE ILGILI
SENATO ESASLARI

1. Madde : AMAGC — Akademik Yiikseltme ve Atama Olgiitleri, ITU’niin yiksek 6gretim kurumlari
arasinda yuklenmis oldugu goérev ve sorumluluklar ve bu dogrultuda belirlemis ve tanimlamig
oldugu vizyon ve misyonunun gerceklesmesi igin gerekli akademik kadronun olusmasi ve
gelismesi yolunda temel araclardan biri olarak tanimlanmistir.

Bu cercevede, Akademik Yiikseltme ve Atama Olgiitleri, iITU’niin akademik birimlerinin kadro
gereksinmelerinin gelisme hedeflerinin belirledigi éncelikler dogrultusunda karsilanmasi; aday-
larin akademik dizeyleri hakkinda gercekg¢i degerlendirmelerin yapilabilmesi; basvurularla ilgili
olarak rapor duzenleyen 6gretim Uyelerine, atamada yetkili amir ve kurullara degerlendirmelerde
kolaylik ve birliktelik saglanmasi; ve adaylarin kendilerini hazirlamalar ve akademik yetilerini
degerlendirip gelistirmeleri konularinda gerekli esaslarin belirlenmesini amaclamaktadir.

TEMEL iLKELER

2. Madde: Akademik Yiikseltme ve Atama Olgiitlerinin kullaniminda géz éniinde tutulmasi gerekli
temel ilkeler asagida 6zetlenmistir:

2.1 Senato Esaslarinda belirlenen Yiikseltme ve Atama Olgiitleri iITU’niin tim akademik yapisi
icin bélimler dlgeginde gecerli olacak en dusik dizeyi belirler. Bu dizey her bir birimden
saglanmasi istenen gerekliligi isaret eder ama vyeterlilik anlami tasimaz. Her birim,
Akademik Yiikseltme ve Atama Olgiitler’nin tanimladigi diizeyin tstiinde olmak kaydiyla,
gelisme hedefleri ve dncelikleri dogrultusunda, objektif olarak tanimlamak kaydiyla birimin
ihtiyaclarina uygun ek élgitler getirebilir ve bunlar ITU Senatosu tarafindan onaylandiktan
sonra Yuksekdogretim Kurulu'nun onayi aranmaksizin uygulayabilir

2.2 Senato Esaslar sadece ylkseltme ve atama bagvurularinin kabull veya reddi konusunda
belirleyici bir dl¢ut olarak kullanilir. Basvurularin degerlendiriimesinde adayin akademik
nitelik ve performansinin ayrintili ve analitik incelenmesi zorunludur. Degerlendirmede
adayin bilim alanindaki yeri ve potansiyeli, egitime katkisi, mesleki deneyim ve katkilari,
basvurdugu birimin hedeflerine yoénelik getirdigi ya da getirebilecegi katkilar,
Universite/birim yonetimine katkisi ve diger tniversite hizmetleri, kisisel hedefleri ile gelisim
faaliyetleri dikkate alinir.

2.3 Yikseltme ve Atamalarin, ITU icinden ve digindan gelebilecek bagvurulara agik olmasi ve
bilimsel yarismayi 6zendirmesi esastir.

2.4 Yilkseltme ve Atamalarda, adayin egitim—0gretim, arastirma ve yayin potansiyelinin
basvurdugu birimin ortalama duzeyini yukseltecek nitelikte olmasi kosulu aranir.

2.5 Adaylarin bagvurularini degerlendirmek ve bunu bir rapora donustirmek icin goreviendi-
rilecek ogretim Uyelerinin belirlenmesinde kullaniimak Gzere, konularinda yapmig olduklari
calismalarla, kendilerini bilimsel olarak kanitlamis, iTU’den, Tirkiye'deki diger Universi-
telerden, Yuksek Teknoloji Enstitilerinden ve (Turkiye’de ilgili bilim ve sanat alaninda
yeterli 6gretim Gyesi bulunamiyorsa, geregi halinde kullaniimak Uzere) yurt disindaki
Universitelerdeki 6gretim Uyelerinden olugan bir veri tabanindan yararlanilir. Ogretim Gyesi
veri tabani her bilim alani ile ilgili bélimlerden goérus alinarak, Rektorlik tarafindan
hazirlanir ve belirli ddnemler itibari ile guncellenir.

2.6 ITU, akademik yiikseltme ve atamalarda yurt disi deneyim ve birikimi énemser. Bu
kapsamda adayin iTU deki ilk atama bagvurusunda aranacak olan kosul, adayin doktora
sirasinda ya da doktora sonrasinda en az bir yillik streyi yurtdisi egitim/arastirma kurum
ve kuruluglarinda gegirmis olmasidir.

2.7 ITU, YOKUn 6gretim Uyeligine ylkseltme ve atama sarti olarak getirdigi yabanci dil sinavi
sartinin yaninda “Ingilizce seminer" onkosulunu da arar. ITU de ik kez akademik
ylkseltmesi ve atamasi yapilacak bir aday, mutlaka Ingilizce seminer vermek ve basarili

ITU Akademik Yiikseltme ve Atama Olgiitleri ile ilgili Senato Esaslari (2014) 1



olmak zorundadir. ingilizce seminerin amaci, bir lisan sinavindan 6te, adayin ilerideki
akademik hayatinda ingilizce ders anlatabilme, uluslar arasi bilim camiasi igcinde seminer
verebilme ya da bildiri sunabilme becerisinin ortaya c¢ikartilmasi, 6grencilerle karsilikli
ingilizce diyaloga girebilme yetisinin irdelenmesinin yani sira, ingilizce anlatacag! bir
konudaki diizen ve tamlikla beraber adayin ingilizce dili Gistiindeki akici sdzel hakimiyeti ile
telaffuzuna bakilir. Bu dogrultuda iTU Yénetim Kurulu tarafindan segilecek bir komisyon
tarafindan adaylardan bagvurduklari birimde énceden duyurusu yapilmis bir “ingilizce
seminer” vermesi ve basarili olmasi istenir. Bes lyeden olusan “ingilizce seminer’
komisyonunun bir Uyesi yabanci diller yuksek okulundan, iki Uyesi ilgili bolum o6gretim
Uyeleri icinden ve diger ikisi ise, farkli fakultelerden olacak bigcimde secilir. Eger aday,
herhangi bir akademik yukseltime ve atanma slreci icinde seminer dersinden basarili
bulunmus ise, o tarihten itibaren bu kosuldan muaf olur.

BASLICA ESER TANIMLARI

3. Madde: Miuhendislik alanlari ile Mimarlik ve diger 6zel durumlar gerektiren temel alanlarla ilgili
olarak basglica eser tanimi farkhliklar icerir. Aksi belirtiimedigi sirece basvurularda “Genel Tanim”
hukumleri gegerlidir.

a.  Genel Tanim — On degerlendirmenin yani sira, adaylardan yeterli sayida Baslica Eser ve
uluslararasi bilimsel makale kosullarini saglamalari istenir. Adayin basvurdugu kadroya
gore “Baslica Eser”’ tanimi asagidaki gibidir.

Yardimci Dogentlik: Tek yazarli A.1 turl makale veya kendi yaptigi lisansisti
¢alismalarindan ¢ikmis ve birinci yazar ya da sorumlu yazar oldugu A.1 tiri makale, ya da
belgelendiriimesi kosuluyla adayin yaraticiligunu tstlenmis oldugu bir bilimsel arastirma
projelerinden Uretilmis A.1 tlrd arastirma makalesidir.

Docentlik, Profesorliik: Tek yazarli A.1 tlrd makale ya da danismanhigini yaptigi lisans
ve lisansustl tezlerinden ya da yurGtGculigand yaptidr projelerden Gretiimis ve
lisans/lisansustu d6grenci(leri) ile birlikte yazilmig A.1 tirl arastirma makalesidir.

Ozel Durumlar:

b. Mimarhik Fakiltesi: Mimarlik Temel Alani — A.1 tlrl olarak tanimli eser; A tlrd 6zgln
makale ya da C turu kitap veya kitap bolumunun tek veya birinci yazari olarak degerlendirilir
ve uygulanir.

C. Denizcilik Fakiiltesi, i§Ietme Fakiiltesi: Hukuk Temel Alani — A.1 tUrl olarak tanimli
uluslararasi yayin kosulu, A , C veya F.1 turu olarak degerlendirilir ve uygulanir.

d. Denizcilik Fakiiltesi, isletme Fakiiltesi (Hukuk Temel Alani ve Ekonomi Béliimii harig)
— A.1 turG olarak tanimli uluslararasi yayin kogulu A turu olarak degerlendirilir ve uygulanir.

e. Fen Edebiyat Fakiiltesi: Matematik Temel Alani — A.1 tirG olarak tanimli eser kosulu A
tlru olarak degerlendirilir ve uygulanir.

f. Fen Edebiyat Fakiiltesi: insan ve Toplum Bilimleri — A.1 tiirii olarak tanimli uluslararasi
yayin kosulu, A tirl olarak degerlendirilir ve uygulanir. A.2 tirl indekslerde yer alan
dergilerde Turkce yayinlanan makaleler baslica eser olarak gosterilemez.

g. Tiurk Musikisi Devlet Konservatuari: Calgi ve Ses Egitimi Anasanat Dallari — Baslica
eser olarak Ek-3 de A.1, A.2, B.1, B.2 turu uluslararasi/ulusal sanatsal etkinlikler kabul
edilir ve uygulanir.

h.  Turk Musikisi Devlet Konservatuari: Kompozisyon ve Tiirk Halk Oyunlari Anasanat
Dallan — Basglica eser olarak Ek-3 de A.1, A.2, B.1, B.2 tirG uluslararasi/ulusal sanatsal
etkinlikler ve/veya Ek—1’deki puanlama sisteminde A, C, F turU uluslararasi/ulusal yayinlar
kabul edilir ve uygulanir.

i Turk Musikisi Devlet Konservatuari: Miizikoloji ve Muzik Teorisi Anabilim Dallar -
Baslica eser olarak Ek—1’deki puanlama sisteminde A, C, F turl uluslararasi/ulusal yayinlar
kabul edilir ve uygulanir.

J- Turk Musikisi Devlet Konservatuari: Mizik Teknolojileri Anabilim Dali — Baslica eser
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olarak Ek—1’deki puanlama sisteminde A, C, F tiru uluslararasi/ulusal yayinlar ve/veya Ek—
3de A1, A.2, B.1, B.2 tirl uluslararasi/ulusal sanatsal etkinlikler kabul edilir ve uygulanir.

k. ligletme Fakiiltesi (Ekonomi Béliimii) — Baslica eser tanimi A.1 dir.

l. Tekstil Teknolojileri ve Tasarimi Fakiiltesi (Moda Temel Alani) — A.1 tiru olarak tanimh
baslica eser A tlrl 6zgiin makale ya da C tirl kitap veya kitap bélimuanin tek veya birinci
yazari olarak degerlendirilir ve uygulanir.

4.  Madde: Béliim ve Boliim Ozel Alt Birimleri Yayin Ortalama Puani — ITU Bélimleri ve Bolim
Ozel Alt Birimlerine ait A tir(i yayin ortalama puani (YDOP, DOP ve POP puani) ilgili Fakiilte
Kurulu tarafindan Bélim/lerin gériisii/gorisleri dogrultusunda incelenerek énerilir ve Universite
Yénetim Kurulu (UYK) tarafindan karara baglanir. UYK iki yili agsmayacak siirelerle ve o yilin
Ocak ayi icinde ilan edilecek bigcimde Ek—=7 deki YDOP, DOP ve POP puani gizelgesini yeniler.
Akademik Yikseltme ve Atama Olgitlerinde belirtilmis olan alt siniri kullanmak isteyen bélimlerin
gerekgeli gériusleri UYK da karara baglanir. Ortalama puan her bir boliimde son bes yil iginde
ilgili kadro igin yapilan atamalardaki A turd yayin puanlari Ustinden Uretilen sayisal bir deger
olup ilgili birimin gelisim stratejisi esas alinarak hesaplanir. (YDOP: Yardimci Dogent Ortalama
Puani, DOP: Dogent Ortalama Puani, POP: Profesér Ortalama Puani)

BASVURU ve DEGERLENDIRME SURECI

5. Madde: BASVURU — Aday, 2547 Sayili Kanun ve "Akademik Yikseltme ve Atama Yonetmeligi"
hukumlerince 6ngorulen hususlarin yani sira, akademik faaliyetleri ve yayinlari ile ilgili belgeleri,
isbu Senato Esaslarinda tanimlanan 6gretim Uyeligine ylkseltme ve atamalarda kullanilacak
puanlama sisteminin gerektirdigi tim bilgileri bagvurusuna ekler 1.

6. Madde: ON DEGERLENDIRME - ilgili Bolimiin dnerecegi dgretim (iyeleri icerisinden Fakiilte
Yoénetim kurulunca iki yilhgina atanacak “Akademik Atama ve Yukseltme Komisyonu”, adaylarin
basvurularinda belgeledikleri bilimsel calismalari ve diger akademik faaliyetleri, nicelikleri
yoénunden, ayrintilari Ek—1 ya da Ek-3 ya da Ek-5 de adayin ilgili oldugu alana gére dizenlenmis
puanlama sistemi Ustiinden bir 6n degerlendirmeye tabi tutar. ilgili maddelerde belirtilen
puanlarin altinda kalan bagvurular degerlendirmeye alinmaz.

7. Madde: DEGERLENDIRME KOMiISYONU RAPORLARI — Adayin bagvurusunu degerlendirmek
Uzere, basvurdugu bilim alaninda ilgili bolimlerin gorist alinarak olusturulan veri tabanindan
adayin alanina uygun olarak Yardimci Dogentlik ve Dogentlik igin 3, Profesorlik igcin en az 5
kisiden olugacak bigcimde segilen bir komisyondur. ilgili Dekanlik/Rektérliik komisyon lyelerinden
Madde 8 deki esaslara uygun olarak hazirlayacaklari kisisel degerlendirme raporlarini ister.

8. Madde: DEGERLENDIRME RAPORU

a. Adaylarin akademik ve bilimsel niteliklerini ayrintili olarak ortaya koyacak analitik inceleme
sonuglarina dayali ve bu sonuglari yansitan kapsam ve igerikte olmalidir.

b.  Adaylarin ilgili maddelerde tanimli 6n degerlendirme ve uluslararasi yayin kosullarini
saglayip saglamadiklari agikga belirtilir.

c.  Ondegerlendirme kapsaminda taniml kosullarin aday/adaylar tarafindan saglanmasi, tek
basina bir degerlendirme unsuru olarak kullanilamaz ve akademik yukseltme ve
atamalarda adaylar icin baglayici bir hak olusturmaz. Bu kosullar sagladiklari saptanmig
olan adaylarin bilimsel yayinlari, nitelikleri yonunden derinlemesine analitik incelemeye tabi
tutulur. Degerlendirmede adayin ilgili bilim alanindaki yeri ve potansiyeli (yayinlarinin
surekliligi, yayinlarina yapilan uluslararasi atiflar, yurattigd ya da katildigi bilimsel
arastirmalar ve benzeri 6nemli etkinlikler) derinlemesine degerlendirilir.

L Her yayin tiriinu gerekli farkli bagliklarla belirten bir yayin listesi, kabul edilmis ancak basvuru tarihinde henliz
yayinlanmamis yayinlarla ilgili kesin kabul belgelerini eklemesi, atiflar ve hakemlikleri kanitlayan belgeler, h
indeksi icin WOS ciktisi, ders yikleri igin resmi belgeler, lisans Ustl dgrencilerine ait resmi yazilar, patent
belgeleri, baglica eserlerini belitmesi ve gerektiginde bunlara ait belgeler (proje, lisansistli ve benzeri
calismalar) ve degerlendirme ve atamayla ile ilgili maddelerde tanimlandigi sekilde ilgili donemlere ait
yayinlari (doktora sonrasi, dogentlik sonrasi) yayin listesinde agik olarak belirtmesi zorunludur.
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d. Adayin egitime katkisi, verdigi lisans ve lisansustu dersler, yonettigi yuksek lisans ve
doktora tezleri, gelistirdigi ders ve programlar kapsaminda gerekli agirlikta dikkate alinir.
Ayrica, adayin mesleki deneyimi ve katkilari, aldigi bilimsel, akademik ve mesleki 6duller
degerlendirmede gozetilir.

e. ilan edilen kadrolara, kadro sayisi kadar bagvuru olmasi halinde, degerlendirme raporunda
aday ya da adaylarin atanmaya deger goéruliup gorilmedikleri, gerekgeleri ile acgikca
belirtilir. Kadrolara kadro sayisindan daha fazla basvuru olmasi halinde, olumsuz
degerlendirme gerekgeleri ile agik¢a, olumlu degerlendirme ise tercih edilen aday ya da
adaylarin tercih sirasi ile mutlaka raporlarda belirtiimelidir.

9. Madde: OZET RAPOR — Adayin bagvurusunu degerlendiren dgretim (yelerinden gelen kigisel
raporlarin derlenmesi amaci ile, biri ilgili Fakllte Dekani veya Enstitisi Mudiri veya
Konservatuar Midiri ve digeri Universite Yénetim Kurulu Uyesi olmak lzere iki 6gretim lyesi
bir dzet rapor hazirlar. Ozet raporda adayin yayin durumu, basvuru kosullarini sagladigini
kanitlayan 6zet bilgi ve degerlendirme komisyonu Uyelerinden alinan raporlarin sonug bélimleri
yer alir. Adayin bagvuru esnasinda verdigi evrakin bir kopyasi 6zet rapor dosyasina konur; bu
dosyada calismalarin ve yayinlarin kopyalari bulunmaz, yalniz listeleri bulunur. Bu rapora aday
tarafindan doldurulmus ve ilgili Dekanlik ya da Mudurlik tarafindan onaylanmis Ek—4 ya da Ek—
5A ya da Ek—6 cizelgelerinden adayin alani ile ilgili olani eklenir.
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KADROLAR ICIN ONDEGERLENDIRME ve ATAMA KOSULLARI

GENEL DURUM

Yardimci Dogentlik

10. Madde: Ondegerlendirme — Asagida siralanmis olan maddelerdeki kosullari saglamadiklari
saptanan basvurular degerlendirmeye alinmaz.

a) Adayin A tart toplam yayin puani, Bélim YDOP nin Ustinde olmak lzere ve Ek-1 deki
puanlama sistemine gére A ve B tlrl yayinlar Ustinden aranan 15 puanin en az 10 puani
A tirQ yayinlar tstinden olmak lzere

b)  Toplam en az 30 puani olmali

c) Ikiadet D tiirii arastirma makalesi ve iki adet E tiirii bildirisi olmali; eger adayin D ve E tiirii
yayin puani yoksa, o zaman burada siralanmis olan Tlrkge yayin adetlerinin puan karsihgi
kadar A ve B turl ilave yayin puanina sahip olmali ve bu puanin en az yarisi doktor unvani
aldiktan sonraki calismalarina ait olmal

d) Madde 2.6 nin saglanmasi

e) Madde 2.7 nin saglanmasi

kosullari aranir.

11. Madde: Atama - Yardimci Dogent kadrosuna ylkseltilip atanabilmek igin, yayimlanmis en az iki
baslica eser kosulu aranir.

Dogentlik

12. Madde: Ondegerlendirme - Asagida siralanmis olan maddelerde belirtilen kosullari
saglamadiklari saptanan basvurular degerlendirmeye alinmaz.

a) Adayin A tiri toplam yayin puani, Bélim DOP nin tstinde olmak ve en az 20 puani Doktor
unvani aldiktan sonraki c¢alismalardan kaynaklanmak (zere, Ek-1 deki puanlama
sisteminde, A ve B tlru yayinlar tGstinden aranan 30 puanin en az 25 puani A turl yayinlar
ustiinden olmak Uzere

b)  Toplam en az 60 puani olmali

c) Toplam doért adet D tiru arastirma makalesi ve dort adet E tura bildirisi olmali; eger adayin
D ve E turu yayin puani yoksa, o zaman burada siralanmis olan Turkce yayin adetlerinin
puan karsihg! kadar A ve B tirid ilave yayin puanina sahip olmali ve bu puanlarin en az
yarisini doktor unvani aldiktan sonra gergeklestirmis olmali

d) Doktor unvani aldiktan sonra baslamasi kosuluyla, en az bir adet A veya B tiriu
tamamlanmis arastirma projesinde arastirmaci ya da yUratici olarak gérev almis olmali

e) Madde 2.6 nin saglanmasi

f) Madde 2.7 nin saglanmasi

kosullari aranir.

13. Madde: Atama — En az iki tanesi Doktor unvani aldiktan sonra yapilmis bilimsel ¢alismalardan

turetilmis ve basglica eser olmak Uzere, ayrica A.1 turt kaynaklarda yayimlanmis makale ve/veya
C taru kitap veya kitap béliminden olusacak en az dért yayin kosulu aranir.

Profesorliik

14.

Madde: Ondegerlendirme - Asagida siralanmis olan maddelerde belirtilen kosullari
saglamadiklar saptanan bagvurular degerlendirmeye alinmaz.

a) Adayin A tirl toplam yayin puani, Bélim POP nin Gstlinde olmak ve en az 40 puani Dogent
unvani aldiktan sonraki c¢alismalardan kaynaklanmak (zere, Ek-1'deki puanlama
sisteminde, A ve B tlru yayinlar Gstinden aranan 60 puanin en az 40 puani A turld yayinlar
ustinden olmak Uzere

b)  Toplam en az 150 puani olmali

c) En az iki lisansustu calismasinin yurutuculugunu Ustlenmis ve birini tamamlayip,
sonuglandirmig olmali

d) Docgent unvani aldiktan sonra olmak Gzere iki adet D tirt arastirma makalesi ve iki adet E
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turd bildirisi olmali; eger adayin D ve E turl yayin puani yoksa, o zaman burada siralanmig
olan Turkge yayin adetlerinin puan karsilhigl kadar Dogent unvani aldiktan sonrasina ait A
ve B tlru ilave yayin puanina sahip olmali

e) Docgent unvani aldiktan sonra baslamasi kosuluyla, en az bir adet A ya da B tird
tamamlanmis arastirma projesinde yuruticilik yapmis olmali

f) Madde 2.6 nin saglanmasi
g) Madde 2.7 nin saglanmasi
kosullari aranir.

15. Madde: Atama — En az iki tanesi Dogent unvani aldiktan sonraki ¢calismalardan kaynaklanan
baslica eser olmak lzere, ayrica A.1 tiri makale ve/veya C turl kitap veya kitap béliminden
olusacak en az yedi yayin kosulu aranir.
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OZEL DURUMLAR

FEN EDEBIYAT FAKULTESI - insan ve Toplum Bilimleri

Yardimci Dogentlik

16. Madde: Ondegerlendirme - Asagida siralanmis olan maddelerde belirtilen kosullari
saglamadiklari saptanan basvurular degerlendirmeye alinmaz. Blim YDOP nin Ustinde olmak
ve en az 15 puani Ek—1 deki puanlama sistemine gore, A veya B tird yayinlardan olmak tzere,

a) toplam en az 30 puani olmali

b) ikiadet D tiirii arastirma makalesi ve iki adet E tiirii bildirisi olmali; ejer adayin D ve E tiirii
yayin puani yoksa, o zaman burada siralanmis olan Tlrkge yayin adetlerinin puan karsihgi
kadar A ve B turl ilave yayin puanina sahip olmali ve bu puanin en az yarisi doktor unvani
aldiktan sonraki calismalarina ait olmali

c) Madde 2.6 nin saglanmasi
d) Madde 2.7 nin saglanmasi
kosullari aranir.

17. Madde: Atama — Yardimci Dogent kadrosuna yikseltilip atanabilmek icin, yayimlanmis en az
iki baglica eser kosulu ve ayrica en az bir tanesi Doktor unvani aldiktan sonra yapilmis D, E,
F, A.2 tard Turkce yayimlamis olmak kosulu aranir.

Dog¢entlik
18. Madde: Ondegerlendirme - Asagida siralanmis olan maddelerde belirtilen kosullari
saglamadiklari saptanan bagvurular degerlendirmeye alinmaz.

a) Adayin A tiri toplam yayin puani, Bélim DOP nin Ustiinde olmak ve en az 15 puani Doktor
unvani aldiktan sonrasi calismalardan kaynaklanmak (zere, Ek-1'deki puanlama
sisteminde, A veya B tlrl yayinlardan en az 30 puan olmak Uzere

b) toplam en az 60 puani olmal

c) Toplam doért adet D tiru arastirma makalesi ve dort adet E turu bildirisi olmali; eger adayin
D ve E turl yayin puani yoksa, o zaman burada siralanmis olan Turkce yayin adetlerinin
puan karsihg! kadar A ve B tirid ilave yayin puanina sahip olmali ve bu puanlarin en az
yarisini doktor unvani aldiktan sonra gergeklestirmis olmali

d) Doktor unvani aldiktan sonra baglamasi kosuluyla, en az bir adet A, B ya da C tiri
tamamlanmis arastirma projesinde arastirmaci ya da yaruticl olarak gérev almis olmali

e) Madde 2.6 nin saglanmasi
f) Madde 2.7 nin saglanmasi
kosullari aranir.

19. Madde: Atama — Asagidaki kosullarin saglanmasi aranir.

a) En az iki tanesi Doktor unvani aldiktan sonra yapilmis bilimsel ¢alismalardan tiretilmis ve
yayimlanmis toplam dért baglica eser

b) A tiri makale veya C tird kitap veya kitap i¢cinde bdlimden olusacak en az bir yayin
yayimlamis olmali

c) Enazikitanesi Doktor unvani aldiktan sonra yapilmis D, E, F, A.2 turl kaynaklarda Turkce
yayin yayimlamis olmali

kosullari aranir.
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Profesorliik

20. Madde: Ondegerlendirme - Asagida siralanmis olan maddelerde belirtilen kosullari
saglamadiklar saptanan basvurular degerlendirmeye alinmaz.

a)
b)
c)

d)

e)

f)
9)

Adayin A tira toplam yayin puani, Bélim POP nin Ustlinde olmak ve en az 30 puani Dogent
unvani aldiktan sonraki c¢alismalardan kaynaklanmak Uzere, Ek-1'deki puanlama
sisteminde, A veya B tirl yayinlardan en az 60 puan,

Toplam en az 150 puani olmali

En az iki lisansustli calismasinin yurGticuligini dstlenmis ve birini tamamlayip,
sonuglandirmis olmali

Docent unvani aldiktan sonra olmak Gzere iki adet D tiru arastirma makalesi ve iki adet E
turd bildirisi olmali; eger adayin D ve E turl yayin puani yoksa, o zaman burada siralanmis
olan Turkge yayin adetlerinin puan karsilhigi kadar Dogent unvani aldiktan sonrasina ait A
ve B turu ilave yayin puanina sahip olmali

Docent unvani aldiktan sonra baslamasi kosuluyla, en az bir adet A, B ya da C tiri
tamamlanmis arastirma projesinde yurutliculik yapmis olmal

Madde 2.6 nin saglanmasi
Madde 2.7 nin saglanmasi

kosullari aranir.

21. Madde: Atama — Asagidaki kosullarin saglanmasi aranir.

a)

b)
c)

En az iki tanesi Dogent unvani aldiktan sonraki c¢alismalardan kaynaklanan ve
yayimlanmis toplam alti baslica eser

A tlrd makale veya C tura kitap veya kitap béliminden olusacak en az iki yayini olmali

En az alti tanesi Doktor unvani aldiktan sonra yapiimis D, E, F, A.2 tlrG Turkce yayini
olmal

kosullari aranir
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MIMARLIK FAKULTESI — Mimarlik Temel Alani

Yardimci Dogentlik

22. Madde: Ondegerlendirme — Asagida siralanmis olan maddelerde belirtilen kosullari
saglamadiklar saptanan bagvurular degerlendirmeye alinmaz.

a)

b)

c)
d)

Adayin A, B, C trd toplam yayin puani, Bolim YDOP’nin Ustiinde olmak ve en az 15 puani
Ek-1 deki (A: Makale, B: Bildiri, C: Kitap) yayinlardan olmak Uzere

Toplam en az 30 puani olmali
Madde 2.6 nin saglanmasi
Madde 2.7 nin saglanmasi

kosullari aranir.

23. Madde: Atama — Yardimci Dogent kadrosuna yukseltilip atanabilmek igin,

a)
b)

Dogentlik

En az iki baglica eser yayimlamis olmak kosulu aranir.
Bu kapsamda asagidaki degerlendirmelere de bakilir:

¢ Yardimci dogentlik kadrosunda gecgen toplam sire icerisinde elde edilen puanlara gére
degerlendirme yapilir.

e Adayin egitimcilik performansi da dederlendirmede gozetilir.

24. Madde: Ondegerlendirme — Asadida siralanmis olan maddelerde belirtilen kosullari
saglamadiklari saptanan basvurular degerlendirmeye alinmaz.

a)

b)

c)
d)

f)

9)

Adayin A, B, C turl toplam yayin puani, Bélim yayin puan ortalamasinin Gstliinde olmak
ve Doktor unvani aldiktan sonra en az 30 puani Ek—1 deki (A: Makale, B: Bildiri, C: Kitap)
yayinlardan olmak Uzere,

Toplam en az 60 puani olmali
Madde 2.7 nin saglanmasi

Toplam 4 adet D turG arastirma makalesi ve 4 adet E turG bildirisi olmali; eger adayin D ve
E tlrd yayin puani yoksa, o zaman burada siralanmis olan Turkge yayin adetlerinin puan
karsiligi kadar A ve B turu ilave yayin puanina sahip olmall ve bu puanlarin en az yarisini
doktor unvani aldiktan sonra gercgeklestirmis olmali

Doktor unvani aldiktan sonra baglamasi kosuluyla, en az bir adet A, B veya C turu
tamamlanmis arastirma projesinde arasgtirmaci veya yuruticu olarak gorev almig olmasi,

Uygulama alani: Asagidaki calismalardan en az birini gerceklestirmis olmak;

e Gegerli yasa, yonetmelik ve esaslar ¢gergevesinde, ilgili kuruluslar (Meslek Odalari, Yerel
Yonetimler, Bakanliklar, Uluslararasi Kuruluglar) tarafindan dizenlenen, planlama,
mimarlik, kentsel tasarim, peyzaj tasarimi, ic mimari tasarim, endustri tGrlnleri tasarimi
ve mimarlik temel alanindaki diger yarismalarda hakemlik yapmasi veya derece,
mansiyon ya da satin alma 6dulu almig olmasi

o Gegerli yasa ve yonetmelikler gergevesinde; Déner Sermaye veya Universite’ye bagli
kuruluglar aracih@i ile veya Universite disinda bulundugu slrede Urettigi bir uygulama
projesi hakkinda kendisi veya baskasi tarafindan makale, kitap bolimu veya kitap
yazilmis olmasi

¢ Proje ve yapim ydnetimi, tasarimi, planlama alanlarinda yazihm Ureticisi veya patent
sahibi olmasi

¢ Yarisma, uygulama, yazilim ve patent kosullarini yerine getirmeyenlerden ikinci bir yazili
eser istenir (Birinci maddede yer alan kosullarda ikinci 6zgin makale ya da ulusal-
uluslararasi diizeyde yayinevi ya da kurumlarca veya Universitelerce yayimlanan kitap
ya da kitap bélimi yazma sarti aranir. Bunlarda da tek ya da birinci yazar veya baslica
yazar olmak sarti vardir.)

Ancak kuramsal ¢alismalarin agirlik kazandigi alanlarda yapilan bagvurularda Madde 24.f

deki kosul aranmaz. Bu alanlardaki basvurularda, baslica eser kosullarina ek olarak bir
ilave yayin kosulu aranir (Ek—1 A tlru kaynaklarda yayimlanmis makale ve/veya C turu
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h)

)

kitap veya kitap bélumunden olusacak bir ilave uluslararasi yayin).

Egitim alani: Asadidaki maddelerde belirtilen kosullardan en az biri saglanmalidir. Aksi

halde yapilacak bagvuru degerlendirmeye alinmaz.

e Bir tasarim atdlyesi yonetmis olmak, bu atélyenin Grunlerini sergilemis ya da urunleri
makale dizeyinde yayimlamig olmasi

e Egitime yonelik bir laboratuar, atdlye ve benzeri organizasyon kurmus olmak ve bunu
tanitmak amaci ile makale diizeyinde yayimlamis olmasi

e Egitime yonelik ulusal veya uluslararasi bir atdlye ya da yaz okulu benzeri bir calisma
dizenlemis olmasi

e Ancak Universite disindan yapilacak basvurularda, Madde 24.h daki sartlar aranmaz.
Egitim alaninda yapilmasi gereken calismalar yerine, baglica eser kosullarina ek olarak
Ek—1 deki A tlri kaynaklarda yayimlanmis makale ve/veya C tlrl kitap veya kitap
boliminden olusacak bir ilave uluslararasi yayin

Madde 2.6 nin saglanmasi

kosullari aranir

25. Madde: Atama — Dogent kadrosuna atanabilmek i¢in, Doktor unvani aldiktan sonra yayimlanmig
en az iki, Madde 3.b de tanimli en az li¢ baglica eser yayimlamis olmak kosulu aranir.

Profesorlik

26. Madde: Ondegerlendirme - Asagida siralanmis olan maddelerde belirtilen kosullari
saglamadiklari saptanan bagvurular degerlendirmeye alinmaz.

a)

b)

c)
d)

f)
g)

h)

Adayin A, B, C tiri toplam yayin puani, Bélim POP nin Ustiinde olmak ve Doktor unvani
aldiktan sonrasi en az 60 puani Ek-1 deki (A: Makale, B: Bildiri, C: Kitap) yayinlardan
olmak Uzere,

Toplam en az 150 puani olmasi

Madde 2.7 nin saglanmasi

Docent unvani aldiktan sonra olmak Gzere iki adet D tiru arastirma makalesi ve iki adet E
tura bildirisi olmali; eger adayin D ve E turl yayin puani yoksa, o zaman burada siralanmis
olan Turkge yayin adetlerinin puan karsihdi kadar Docent unvani aldiktan sonrasina ait A
ve B tlru ilave yayin puanina sahip olmali

Adayin yayin puaninin en az yarisini Doktor unvani alindiktan sonraki siirece ait olmasi
Docgent unvani aldiktan sonra baglamasi kosuluyla, en az bir adet A, B veya C tiri
tamamlanmis arastirma projesinde arastirmaci veya yuruticu olarak gorev almig olmasi,
En az iki lisansusti calismasinin yUrGticuliginia dstlenmis ve birini tamamlayip,
sonuglandirmis olmak

Uygulama alani: Asagidaki calismalardan en az biri Dogent unvani aldiktan sonraki
calismalardan olmak Uzere iki galisma gergeklestirmis olmasi;

o Gecerli yasa, yonetmelik ve esaslar ¢ergevesinde, ilgili kuruluslar (Meslek Odalari, Yerel
Yonetimler, Bakanliklar, Uluslararasi Kuruluglar) tarafindan duzenlenen, planlama,
mimarlik, kentsel tasarim, peyzaj tasarimi, i¢ mimari tasarim, endustri Urtnleri tasarimi
ve mimarlik temel alanindaki diger yarismalarda hakemlik yapmasi veya derece,
mansiyon ya da satin alma 6dulu almig olmasi

e Gegerli yasa ve ydnetmelikler gercevesinde; Déner Sermaye veya Universite’ye bagl
kuruluglar aracihgi ile veya Universite disinda bulundugu siirede urettigi bir uygulama
projesi hakkinda kendisi veya baskasi tarafindan makale, kitap bélimu veya kitap
yazilmis olmasi

e Proje ve yapim ydnetimi, tasarimi, planlama alanlarinda yazilim Ureticisi veya patent
sahibi olmasi

e Yarigma, uygulama, yazilim ve patent kosullarini yerine getirmeyenlerden ikinci bir
yazil eser istenir (Birinci maddede yer alan kosullarda ikinci 6zgiin makale ya da ulusal—
uluslararasi diizeyde yayinevi ya da kurumlarca veya Universitelerce yayimlanan kitap
ya da kitap bolimu yazma sarti aranir. Bunlarda da tek ya da birinci yazar veya baslica
yazar olmak sarti vardir.)

ITU Akademik Yiikseltme ve Atama Olgiitleri ile ilgili Senato Esaslari (2014) 10



i) Kuramsal ¢alismalarin agirlik kazandigi alanlarda yapilan basvurularda Madde 26.h deki
kosul aranmaz. Bu alanlardaki basvurularda, baslica eser kosullarina ek olarak iki ilave
yayin kosulu aranir (Ek—1 A tlru kaynaklarda yayimlanmig makale ve C tiru kitap veya
kitap béliminden olusacak iki ilave uluslararasi yayin).

)} Egitim alani: Asagidaki galismalardan en az biri Dogent unvani aldiktan sonraki
calismalardan olmak Uzere iki calisma gerceklestirmis olmasi;

e Bir tasarim atdlyesi yonetmis olmak, bu atélyenin Grunlerini sergilemis ya da urunleri
makale dizeyinde yayimlamig olmasi

e Egitime yonelik bir laboratuar, atdlye ve benzeri organizasyon kurmus olmak ve bunu
tanitmak amaci ile makale diizeyinde yayimlamis olmasi,

e Egitime yonelik ulusal veya uluslararasi bir atdlye ya da yaz okulu benzeri bir calisma
dizenlemis olmasi

e Ancak universite disindan yapilacak basvurularda, Madde 26.j deki sartlar aranmaz.
Egitim alaninda yapilmasi gereken galismalar yerine, baslica eser kosullarina ek olarak
Ek 1 deki A tirlG kaynaklarda yayimlanmis makale ve/veya C turu kitap veya kitap
boliminden olusacak iki ilave uluslararasi yayin

k)  Madde 2.6 nin saglanmasi

kosullari aranir

27. Madde: Atama - Profesorlik kadrosuna yukseltilip atanabilmek igin, en az ikisi Dogent unvani
alindiktan sonra olmak uzere, Madde 3.b de tanimli en az 6 baslica eser yayimlamig olmak
kosulu aranir.
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ISLETME FAKULTESI, DENIZCiLiK FAKULTESI — Hukuk Temel Alani

Yardimci Dogentlik

28. Madde: Ondegerlendirme — Asagida siralanmis olan maddelerdeki kosullari saglamadiklari
saptanan basvurular degerlendirmeye alinmaz.

a) Adayin yayin puaninin, en az 15 puani Ek-1 deki puanlama sistemine gére A, B, C tiri
uluslararasi yayinlardan veya D, F.1 turu yayinlardan olmak tzere

b) toplam en az 30 puani olmal

c) ki adet D tiirii arastirma makalesi ve iki adet E tiir{i bildirisi olmali; eger adayin D ve E tiirii
yayin puani yoksa, o zaman burada siralanmis olan Tlrkge yayin adetlerinin puan karsihgi
kadar ilave yayin puanina sahip olmal

d) Madde 2.6 nin saglanmasi

e) Madde 2.7 nin saglanmasi

kosullari aranir.

29. Madde: Atama — Yardimci Dogent kadrosuna yukseltilip atanabilmek igin, yayimlanmis iki
baslica eser kosulu aranir.

Dog¢entlik

30. Madde: Ondegerlendirme - Asagida siralanmis olan maddelerde belirtilen kosullari
saglamadiklar saptanan bagvurular degerlendirmeye alinmaz.

a) Adayin yayin puani, en az 15 puani Doktor unvani aldiktan sonrasi calismalardan
kaynaklanmak Uzere, Ek-1 deki puanlama sisteminde, A, B, C turt ve D, F.1 turd
yayinlardan en az 30 puan olmak Uzere

b) toplam en az 60 puani olmal

c) Toplam dort adet D tiri arastirma makalesi ve dort adet E turG bildirisi olmali; eger adayin
D ve E turl yayin puani yoksa, o zaman burada siralanmis olan Tirkge yayin adetlerinin
puan karsiligi kadar ilave yayin puanina sahip olmali ve bu puanlarin en az yarisini doktor
unvani aldiktan sonra gergeklestirmis olmali

d) Madde 2.6 nin saglanmasi

e) Madde 2.7 nin saglanmasi

kosullari aranir.

31. Madde: Atama — Doktor unvani aldiktan sonra yapilmis bilimsel ¢alismalardan tiretilmis en az

biri A tlrG olan, yayimlanmis 2 baslica eserden olusacak en az dért akademik yayimlanmis
yayin kosulu aranir.

Profesorliik

32.

33.

Madde: Ondegerlendirme - Asagida siralanmis olan maddelerde belirtilen kosullari
saglamadiklar saptanan bagvurular degerlendirmeye alinmaz.

a) En az 30 puani Dogent unvani aldiktan sonraki ¢alismalardan kaynaklanmak tzere, Ek—
1’deki puanlama sisteminde, A, B, C turt ve D, F.1 tlrd yayinlardan en az 60 puan

b) toplam en az 150 puani olmali

c) Docgent unvani aldiktan sonra olmak lGzere iki adet D tirt arastirma makalesi ve iki adet E
turd bildirisi olmali; eger adayin D ve E tirl yayin puani yoksa, o zaman burada siralanmis
olan Turkge yayin adetlerinin puan karsiligl kadar Dogent unvani aldiktan sonrasina ait A
ve B tlru ilave yayin puanina sahip olmali

d) Madde 2.6 nin saglanmasi
e) Madde 2.7 nin saglanmasi
kosullari aranir.

Madde: Atama — Dogent unvani aldiktan sonraki ¢alismalardan kaynaklanan en az biri A tiri

ITU Akademik Yiikseltme ve Atama Olgiitleri ile ilgili Senato Esaslari (2014) 12



olmak Gzere yayimlanmis iki basglica eserden olusacak en az yedi yayimlanmig yayin kosulu
aranir.

ISLETME FAKULTESI, DENIZCILIK FAKULTESI — Hukuk Temel Alani harig

Yardimci Dogentlik

34. Madde: Ondegerlendirme — Asagida siralanmis olan maddelerdeki kosullari saglamadiklari
saptanan basvurular degerlendirmeye alinmaz.

a) Adayin A tirl toplam yayin puani, Bélim YDOP nin Gstlinde olmak ve en az 15 puani Ek—
1 deki puanlama sistemine gére A ve B tlru yayinlardan olmak lizere

b) toplam en az 30 puani olmal

c) lIkiadet D tiirii arastirma makalesi ve iki adet E tiirii bildirisi olmali; eger adayin D ve E tiirii
yayin puani yoksa, o zaman burada siralanmis olan Tlrkge yayin adetlerinin puan karsihgi
kadar A ve B turl ilave yayin puanina sahip olmali ve bu puanin en az yarisi doktor unvani
aldiktan sonraki ¢alismalarina ait olmali

d) Madde 2.6 nin saglanmasi

e) Madde 2.7 nin saglanmasi

f) Sadece Ekonomi BélUma igin doktora derecesini bagvuru tarihinden iki yil &nce veya daha
yakin zamanda almis olan adaylar doktora tezi ve yayin potansiyeli agisindan
degerlendirilir. Aksi takdirde Ekonomi Bolumu igin de yukaridaki maddeler gegerlidir.

kosullari aranir.

35. Madde: Atama — Yardimci Dogent kadrosuna yiUkseltilip atanabilmek igin, Al tart olmak Uzere
yayimlanmis en az iki baglica eser kosulu aranir. Sadece Ekonomi B&lUmuU icin doktora
derecesini basvuru tarihinden iki yil dnce veya daha yakin zamanda almis olan adaylar doktora
tezi ve yayin potansiyeli agisindan degerlendirilerek atanir. Aksi takdirde Ekonomi Bolimda icin
de en az iki baslica eser kosulu aranir.

Dog¢entlik

36. Madde: Ondegerlendirme - Asa@ida siralanmig olan maddelerde belirtilen kosullari
saglamadiklari saptanan bagvurular degerlendirmeye alinmaz.

a) Adayin A tird toplam yayin puani, Bélum DOP nin Ustlinde olmak ve en az 15 puani Doktor
unvani aldiktan sonrasi c¢alismalardan kaynaklanmak Uzere, Ek-1 deki puanlama
sisteminde, A ve B turu yayinlardan en az 30 puan olmak Uzere

b) toplam en az 60 puani olmal

c) Toplam doért adet D tiru arastirma makalesi ve dort adet E tura bildirisi olmali; eger adayin
D ve E turl yayin puani yoksa, o zaman burada siralanmis olan Tlrkge yayin adetlerinin
puan karsihd! kadar A ve B turd ilave yayin puanina sahip olmali ve bu puanlarin en az
yarisini doktor unvani aldiktan sonra gergeklestirmis olmali

d) Doktor unvani aldiktan sonra baslamasi kosuluyla, en az bir adet A veya B tiru
tamamlanmis arastirma projesinde arastirmaci ya da yuruticu olarak gorev almis olmali

e) Madde 2.6 nin saglanmasi

f) Madde 2.7 nin saglanmasi

kosullari aranir.

37. Madde: Atama — Doktor unvani aldiktan sonra yapiimis bilimsel ¢alismalardan tiretiimis A.1

tiru iki (Gi¢) bashca eser olmak Uzere, A turi makale velveya C turl kitap veya kitap
béliminden olusacak en az dort (bes) yayimlanmis yayin kosulu aranir. Not: Patantez igindeki
sayilar sadece Ekonomi Bolumu igin gecerlidir.
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Profesorliik

38. Madde: Ondegerlendirme - Asagida siralanmis olan maddelerde belirtilen kosullari
saglamadiklar saptanan basvurular degerlendirmeye alinmaz.

a)
b)
c)

d)

e)

f)
9)

Adayin A tird toplam yayin puani, Bélim POP nin tstlinde olmak ve en az 30 puani Dogent
unvani aldiktan sonraki calismalardan kaynaklanmak Uzere, Ek-1'deki puanlama
sisteminde, A ve B turu yayinlardan en az 60 puan,

toplam en az 150 puani olmali

En az iki lisansustli calismasinin yurGticuliginia dstlenmis ve birini tamamlayip,
sonuglandirmis olmali

Docent unvani aldiktan sonra olmak Gzere iki adet D tiru arastirma makalesi ve iki adet E
turd bildirisi olmali; eger adayin D ve E turl yayin puani yoksa, o zaman burada siralanmis
olan Turkge yayin adetlerinin puan karsilhigi kadar Dogent unvani aldiktan sonrasina ait A
ve B turu ilave yayin puanina sahip olmali

Docent unvani aldiktan sonra baslamasi kosuluyla, en az bir adet A ya da B tird
tamamlanmis arastirma projesinde yurutliculik yapmis olmal

Madde 2.6 nin saglanmasi
Madde 2.7 nin saglanmasi

kosullari aranir.

39. Madde: Atama - Dogentlik unvani aldiktan sonraki calismalardan kaynaklanan A tird
yayimlanmis en az iki baslica eser, A tlri makale ve/veya C turu kitap veya kitap boliminden
olusacak en az yedi yayimlanmis yayin kosulu aranir.
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TEKSTIL TEKNOLOJILERI ve TASARIMI FAKULTESI — Moda Temel Alani

Yardimci Dogentlik

40. Madde: Ondegerlendirme — Asagdida siralanmis olan maddelerdeki kosullari saglamadiklari
saptanan basvurular degerlendirmeye alinmaz.

a)

b)

c)
d)

Bolim YDOP’nin Ustiinde olmak ve en az 15 puani Ek-1 deki (A: Makale, B: Bildiri, C, F:
Kitap) yayinlardan ve Ek—5 deki A — B tliri sanatsal etkinliklerden olmak tzere

Toplam en az 30 puani olmali
Madde 2.6 nin saglanmasi
Madde 2.7 nin saglanmasi

kosullari aranir.

41. Madde: Atama — Yardimci Docent kadrosuna ylkseltilip atanabilmek igin, Doktor (veya sanatta
yeterlik) unvani aldiktan sonra olmak Uzere en az bir baslica eser yayimlamis olmak kosulu
aranir.

Dogentlik

42. Madde: Ondegerlendirme — Asagida siralanmis olan maddelerdeki kosullari saglamadiklari
saptanan basvurular degerlendirmeye alinmaz.

a)

b)
c)
d)
e)

f)
g)

Bolim yayin puan ortalamasinin Ustlinde olmak ve Doktor (veya sanatta yeterlik) unvani
aldiktan sonra en az 30 puani Ek-1 deki (A: Makale, B: Bildiri, C: Kitap) yayinlardan olmak
Uzere

toplam en az 60 puani olmal

En az bir adet D tlri makalesi ya da bir adet E turl Bildirisi olmak; eger adayin D veya E
tirl yayini yoksa, Doktor (veya sanatta yeterlik) unvani aldiktan sonra en az bir adet A—
B tard yayini olmasi

Doktor unvani aldiktan sonra baslamasi kosuluyla, en az bir adet A veya B tiru
tamamlanmis arastirma projesinde arastirmaci ya da yuritici olarak gérev almis olmali

Uygulama alani: Ek-5'deki A-B tlurlu sanatsal etkinlik ¢aligmalarindan en_az ligunu
gergeklestirmis olmak

Madde 2.6 nin saglanmasi
Madde 2.7 nin saglanmasi

kosullari aranir.

43. Madde: Atama — Dogent kadrosuna atanabilmek icin, Doktor (veya sanatta yeterlik) unvani
aldiktan sonra en az iki baslica eser yayimlamis olmak kosulu aranir.

Profesorliik

44. Madde: Ondegerlendirme — Asagida siralanmis olan maddelerdeki kosullari saglamadiklari
saptanan basvurular degerlendirmeye alinmaz.

a)

b)
c)

d)

e)

f)

Bolim POP nin Ustiinde olmak ve Doktor (veya sanatta yeterlik) unvani aldiktan sonrasi
en az 60 puani Ek-1 deki (A: Makale, B: Bildiri, C: Kitap) yayinlardan olmak uzere

toplam en az 150 puani olmali

En az iki lisansusti calismasinin yuratdculigunda dstlenmis ve birini tamamlayip,
sonuglandirmis olmali

En az iki adet D turi makalesi ya da bir adet E turG bildirisi olmak; eger adayin D veya E
tlru yayini yoksa, Doktor (veya sanatta yeterlik) unvani aldiktan sonra en az iki adet A—
B turd yayini ya da en az 2 adet Ek—5'deki A—B turi eseri olmasi

Uygulama alani: EK-5'deki A-B tlirG sanatsal etkinlik ¢alismalarindan en az biri Dogent
unvani aldiktan sonraki calismalardan olmak lzere en_az dort calisma gerceklestirmis
olmasi

Madde 2.6 nin saglanmasi
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g) Madde 2.7 nin saglanmasi
kosullari aranir.

45. Madde: Atama — Profesorlik kadrosuna yukseltilip atanabilmek i¢in, en az ikisi Dogent unvani
alindiktan sonra olmak uzere, en az 4 adet baslica eser yayimlamig olmak kosulu aranir.
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TURK MUSIKIiSi DEVLET KONSERVATUARI 2

Yardimci Dogentlik

46. Madde: Atama

a)

b)

d)

f)

g)

Calgl Anasanat Dali icin 6n kosul olarak Ek-3 ile verilen puanlama sisteminde tanimli
baslica eser olarak kabul edilecek sanatsal etkinliklerden, biri uluslararasi olmak tzere en
az 20 puan ve Ek-1 ile verilen puanlama sistemine gére A-B-C-D-E-F maddelerinden en
az 10 puan olmak Uzere toplam en az 30 puan

Ses Egitimi Anasanat Dali i¢cin 6n kosul Ek-3 ile verilen puanlama sisteminde tanimli
baslica eser olarak kabul edilecek sanatsal etkinliklerden, biri uluslararasi olmak tzere en
az 20 puan ve Ek-1 ile verilen puanlama sistemine gére A-B-C-D-E-F maddelerinden en
az 10 puan olmak Uzere toplam en az 30 puan

Kompozisyon Anasanat Dali icin 6n kosul olarak Ek-1 ve Ek-3 ile verilen puanlama
sisteminde tanimli baslica eser olarak kabul edilecek bilimsel/sanatsal etkinliklerden, biri
uluslararasi olmak Gizere en az 20 puan ve Ek-1 ile verilen puanlama sistemine gére A-B—
C-D-E-F maddelerinden en az 10 puan olmak lzere toplam en az 30 puan

Tiirk Halk Oyunlari Anasanat Dali icin 6n kosul olarak Ek-1 ve Ek-3 ile verilen puanlama
sisteminde tanimli baslica eser olarak kabul edilecek bilimsel/sanatsal etkinliklerden, biri
uluslararasi olmak Gizere en az 20 puan ve Ek-1 ile verilen puanlama sistemine gére A-B—
C- D-E-F maddelerinden en az 10 puan olmak Uizere toplam en az 30 puan

Miizikoloji Anabilim Dali icin 6n kosul olarak, Ek—1 ile verilen puanlama sistemine gore
en az 15 puani A-C-F maddelerinde tanimh yayinlardan olmak tzere, Ek-1 veya Ek-3 ile
verilen puanlama sistemine gore toplam en az 30 puan

Miizik Teorisi Anabilim Dali igin 6n kosul olarak, Ek-1 ile verilen puanlama sistemine gére
en az 15 puani A-C-F maddelerinde taniml yayinlardan olmak tzere, Ek-1 veya Ek-3 ile
verilen puanlama sistemine gére toplam en az 30 puan

Miizik Teknolojileri Anabilim Dali igin 6n kosul olarak Ek-1 ile verilen puanlama sistemine
gore en az 15 puani A-B-C-F maddelerinde tanimli yayinlardan ve/veya EK-3 ile verilen
puanlama sisteminde taniml baslica eser kabul edilecek sanatsal etkinliklerden, biri
uluslararasi olmak tzere en az 15 puan, toplam en az 30 puan

kosullari aranir.

Dogentlik

47. Madde: Atama

a)

b)

Calgi Anasanat Dali icin 6n kosul olarak Ek-3 deki puanlama sisteminde tanimli baslica
eser olarak kabul edilecek sanatsal etkinliklerden, biri uluslararasi, ikisi ulusal olmak Uzere
(en az 20 puani doktora veya sanatta yeterlik sonrasi ¢galismalardan kaynaklanan) en az
40 puan ve EK-1 deki puanlama sistemine gore A-B—C-D-E-F turl en az 20 puan olmak
Uzere toplam en az 60 puan

Ses Egitimi Anasanat Dali igin 6n kosul olarak Ek-3 deki puanlama sisteminde tanimh
baslica eser olarak kabul edilecek sanatsal etkinliklerden, biri uluslararasi, ikisi ulusal
olmak Uzere (en az 20 puani doktora veya sanatta yeterlik sonrasi calismalardan
kaynaklanan) en az 40 puan ve Ek-1 deki puanlama sistemine gére A-B—C-D-E-F tlri
en az 20 puan olmak Uzere toplam en az 60 puan

Kompozisyon Anasanat Dali i¢in 6n kosul olarak Ek-1 ve Ek-3 deki puanlama sisteminde
taniml baslica eser olarak kabul edilecek bilimsel/sanatsal etkinliklerden, biri uluslararasi,
ikisi ulusal olmak Uzere (en az 20 puani doktora veya sanatta yeterlik sonrasi calismalardan
kaynaklanan) en az 40 puan ve Ek-1 deki puanlama sistemine gore A-B—-C-D-E-F turu
en az 20 puan olmak Uzere toplam en az 60 puan

2

GENEL HUKUMLER kisminda yer alan Madde 2.7 Konservatuar icin gegerli olup Madde 2.6 uygulanmamaktadir.
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d)

f)

¢))

Turk Halk Oyunlari Anasanat Dali icin 6n kosul olarak Ek-1 ve Ek-3 deki puanlama
sisteminde taniml baslica eser olarak kabul edilecek bilimsel/sanatsal etkinliklerden, biri
uluslararasi, ikisi ulusal olmak Utzere (en az 20 puani doktora veya sanatta yeterlik sonrasi
¢alismalardan kaynaklanan) en az 40 puan ve Ek-1 deki puanlama sistemine gore A-B-
C-D-E-F turG en az 10 puan olmak Uzere toplam en az 60 puan

Miizikoloji Anabilim Dali icin 6n kosul olarak Ek-1 deki puanlama sistemine gore en az
30 puani A-C-F turl (en az 15 puani doktora veya sanatta yeterlik sonrasi ¢alismalardan
kaynaklanan) yayinlardan olmak lzere, Ek-1 veya Ek-3 deki puanlama sistemine gore
toplam en az 60 puan

Miizik Teorisi Anabilim Dali icin 6n kosul olarak Ek-1 deki puanlama sistemine gore en
az 30 puani A-C-F tird (en az 15 puani doktora veya sanatta yeterlik sonrasi
calismalardan kaynaklanan) yayinlardan olmak lzere, Ek-1 veya Ek-3 deki puanlama
sistemine gore toplam en az 60 puan

Miizik Teknolojileri Anabilim Dali icin 6n kosul olarak Ek-1 deki puanlama sistemine goére
en az 30 puani A-B-C-F turu (en az 15 puani doktora veya sanatta yeterlik sonrasi
calismalardan kaynaklanan) yayinlardan ve/veya Ek-3 deki puanlama sisteminde taniml
baslica eser kabul edilecek sanatsal etkinliklerden, biri uluslararasi, ikisi ulusal etkinlik
olmak Uzere en az 30 puan, toplam en az 60 puan

kosullari aranir.

Profesorlik
48. Madde: Atama

a)

b)

d)

f)

¢))

Calgi Anasanat Dali icin 6n kosul olarak Ek-3 deki puanlama sisteminde tanimli baslica
eser olarak kabul edilecek sanatsal etkinliklerden, ikisi uluslararasi, ticl ulusal olmak Uzere
(en az 40 puani dogentlik sonrasi ¢alismalardan kaynaklanan) en az 80 puan ve Ek-1 deki
puanlama sistemine gére A-B-C-D-E-F tirl en az 40 puan olmak Uzere toplam en az
150 puan

Ses Egitimi Anasanat Dali i¢cin 6n kosul olarak Ek-3 deki puanlama sisteminde tanimh
baslica eser olarak kabul edilecek sanatsal etkinliklerden, ikisi uluslararasi, tg¢u ulusal
olmak Gzere (en az 40 puani dogentlik sonrasi ¢alismalardan kaynaklanan) en az 80 puan
ve Ek-1 deki puanlama sistemine gére A-B-C-D-E-F tiru en az 40 puan olmak Uzere
toplam en az 150 puan

Kompozisyon Anasanat Dali i¢in 6n kosul olarak Ek-1 ve Ek-3 deki puanlama sisteminde
tanimli baslica eser olarak kabul edilecek bilimsel/sanatsal etkinliklerden, ikisi uluslararasi,
Ucl ulusal olmak tzere (en az 40 puani dogentlik sonrasi galigsmalardan kaynaklanan) en
az 80 puan ve Ek-1 deki puanlama sistemine gére A-B-C-D-E-F tirli en az 40 puan
olmak Uzere toplam en az 150 puan

Turk Halk Oyunlarn Anasanat Dali icin 6n kosul olarak Ek-1 ve Ek-3 deki puanlama
sisteminde tanimli baslica eser olarak kabul edilecek bilimsel/sanatsal etkinliklerden, ikisi
uluslararasi, Ggl ulusal olmak UGzere (en az 40 puani dogentlik sonrasi ¢alismalardan
kaynaklanan) en az 80 puan ve Ek-1 deki puanlama sistemine gore A-B-C-D-E-F turu
en az 40 puan olmak Uzere toplam en az 150 puan

Miizikoloji Anabilim Dali icin 6n kosul olarak Ek-1 deki puanlama sistemine gore en az
60 puani A—-C-F maddelerinde tanimli (en az 30 puani dogentlik sonrasi ¢alismalardan
kaynaklanan) yayinlardan olmak uzere, Ek-1 veya Ek-3 deki puanlama sistemine gore
toplam en az 150 puan

Miizik Teorisi Anabilim Dali i¢in 6n kosul olarak Ek-1 deki puanlama sistemine gore en
az 60 puani A—-C-F maddelerinde tanimh (en az 30 puani dogentlik sonrasi ¢alismalardan
kaynaklanan) yayinlardan olmak Uzere, Ek-1 veya Ek-3 deki puanlama sistemine gore
toplam en az 150 puan

Miizik Teknolojileri Anabilim Dali icin 6n kosul olarak Ek-1 deki puanlama sistemine goére
en az 60 puani A-B-C-F maddelerinde tanimh (en az 30 puani dogentlik sonrasi
calismalardan kaynaklanan) yayinlardan ve/veya Ek-3 deki puanlama sisteminde tanimli
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baslica eser olarak kabul edilecek sanatsal etkinliklerden, ikisi uluslararasi, ¢l ulusal
olmak Uzere (en az 40 puani dogentlik sonrasi ¢alismalardan kaynaklanan) en az 80 puan,
toplam en az 150 puan

kosullari aranir.

ULUSLARARASI SANAT VEYA BIiLIM ALANINDA ETKINLIKLER
49. Madde: Baslica Eser / Etkinlik
a) On degerlendirmenin yani sira, adaylardan vyeterli sayida uluslararasi baslica
eser/etkinlik kosulunu saglamalari istenir.

b) Baslica eser/etkinlik adayin Ek-1 ve Ek-3'de tanimlanan eser ve/veya etkinlikler
kapsaminda uluslararasi sanatsal ve/veya bilimsel ¢calismalari olarak tanimlanir.

Yardimci Dogentlik:
50. Madde: Ondegerlendirme — Asagida belirlenen kosullari saglamadiklari saptanan bagvurular
degerlendirmeye alinmaz.

a) Sanat Dallarinda Yardimci Dogent kadrosuna yikseltilip atanabilmek igin, Sanat Alaninda
Ek-3'deki A1-A2-B1-B2 tiir(i bir baslca etkinlik 3

b) Bilim Dallarinda Yardimci Dogent kadrosuna yukseltilip atanabilmek icin, Bilim
Alaninda Ek-1'deki A—C-F tiri bir baglica eser?
kosullari aranir.
Dog¢entlik:
51. Madde: Ondegerlendirme — Asagida belirlenen kosullari saglamadiklari saptanan basvurular
degerlendirmeye alinmaz.

a) Sanat Dallarinda Dogentlik kadrosuna atanabilmek icin, sanatta yeterlilik/doktora sonrasi
calismalardan kaynaklanan ve sanat alaninda Ek-3’deki A1-A2-B1-B2 turl iki baglica
etkinlik 4
b)  Bilim Dallarinda Dogentlik kadrosuna atanabilmek icin, sanatta yeterlilik/doktora sonrasi
calismalardan kaynaklanan ve bilim alaninda Ek-1'deki A-C-F tlr( iki baglica eser #
kosullari aranir.
Profesorlik:
52. Madde: Ondegerlendirme — Asagida belirlenen kosullari saglamadiklari saptanan bagvurular
degerlendirmeye alinmaz.

a) Sanat Dallarinda Profesorlik kadrosuna atanabilmek igin, Dogentlik sonrasi
¢alismalardan kaynaklanan ve sanat alaninda Ek-3’deki A1-A2-B1-B2 tirl iki baslica
etkinlik °

b)  Bilim Dallarinda Profesdrlik kadrosuna atanabilmek igin, Docentlik sonrasi ¢galismalardan
kaynaklanan ve bilim alaninda Ek-1'deki A-C-F turi iki baglica eser ®

kosullari aranir.

3 Muizik Teknolojileri Anabilim Dali ile Kompozisyon ve Tirk Halk Oyunlari Ana Sanat Dallarinda Yardimci Dogent

Kadrosuna yiikseltilip atanabilmek igin Bilim Alaninda Ek-1'deki A-C- F maddelerinde tanimli ve/veya Ek-3'iin A1-A2-B1-
B2 maddelerinde tanimlanan bir baslica eser/etkinlik kosulu aranir.

Muizik Teknolojileri Anabilim Dali ile Kompozisyon ve Tirk Halk Oyunlari Ana Sanat Dallarinda Dogent Kadrosuna
yukseltilip atanabilmek icin Bilim Alaninda Ek-1'deki A-C- F maddelerine tanimh ve/veya Ek-3'in A1-A2 -Bl- B2
maddelerinde tanimlanan iki baslica eser ve/veya etkinlik kosulu aranir.

Mizik Teknolojileri Anabilim Dali ile Kompozisyon ve Tirk Halk Oyunlari Ana Sanat Dallarinda Profesér Kadrosuna
yukseltilip atanabilmek igin Bilim Alaninda Ek-1’deki A-C-F maddelerinde tanimli ve/veya Ek-3'Un A1-A2- B1-B2
maddelerinde tanimlanan iki baslica eser/etkinlik kosulu aranir.
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53.

54,

DEGERLENDIRME RAPORU

Madde: Adayin basvurusunu degerlendirmek Uzere, basvurdugu bilim ve/veya sanat alaninda
olusturulan veri tabanindan adayin alanina uygun olarak secilen 6gretim Uyelerinden kisisel
degerlendirme raporu istenir. Bu raporda, adaylarin yukarida tanimli 6n degerlendirme ve bilim
ve/veya sanat alaninda uluslararasi ve ulusal bilim alaninda ve/veya sanatsal faaliyetleri
uluslararasi ve ulusal bilimsel faaliyetleri saglayip saglamadiklari agik¢a belirlenir.

Puanlamaya dayali degerlendirme sisteminin yeterli olmasi, tek basina bir degerlendirme
unsuru olarak kullanilamaz ve bunun dogal sonucu olarak bilimsel ve/veya sanatsal faaliyet
saglanmis olmasi akademik yiikseltme ve atamalarda aday i¢in baglayici bir hak olusturmaz.

Bu kosullari sagladiklari saptanmis olan adaylarin bilimsel yayinlari ve/veya sanatsal etkinlikleri,
nitelikleri yoniinden derinlemesine analitik incelemeye tabi tutulur.

Degerlendirmede adayin ilgili bilim ve/veya sanat alanindaki yeri ve potansiyeli,

¢ bilimsel faaliyetlerinin ve/veya sanatsal faaliyetlerinin surekliligi

¢ bilimsel faaliyetlerine ve/veya yayinlarina ve/veya sanatsal faaliyetlerine yapilan
uluslararasi atiflar

e yUrattdga ya da katildigi bilimsel arastirmalar ve/veya etkinlikler ve/veya sanatsal
etkinlikler

e benzeri 6nemli etkinlikler

dikkate alinmak suretiyle derinlemesine degerlendirmeye tabi tutulur.
Bu degerlendirmenin yaninda
a- Egitime katkisi

e verdigi lisans ve lisansustu dersler
o yoOnettigi yuksek lisans, sanatta yeterlik ve doktora tezleri
o gelistirdigi ders ve programlar

b- Mesleki deneyim ve katkilari

uluslararasi ve ulusal mesleki Gyelikler
diger ulusal ve uluslararasi etkinlikler ve yurtdisi deneyimi
aldig1 bilimsel veya sanatsal akademik ve mesleki déduller

mesleki ¢calismalari ve bilime veya sanata dénuk etkinlikleri

c- Universite ydnetimine katkisi ve diger tniversite hizmetleri
gerekli agirlikta dikkate alinir.

ilan edilen kadrolara, kadro sayisi kadar basvuru olmasi halinde, degerlendirme raporunda aday
ya da adaylarin atanmaya deger gorullup gérilmedikleri, gerekgeleri ile agikc¢a belirtilir. Kadrolara
kadro sayisindan daha fazla basvuru olmasi halinde, olumsuz degerlendirme gerekgeleri ile
acikca, olumlu degerlendirme ise tercih edilen aday ya da adaylarin tercih sirasi ile mutlaka
raporlarda belirtiimelidir.

OZET RAPOR

Madde: Adayin basvurusunu degerlendiren 6gretim Uyelerinden gelen Kkisisel raporlarin
derlenmesi amaci ile biri ilgili Fakllte Dekani veya Enstiti Midiri veya Konservatuar Mudurd,
digeri Universite Yonetim Kurulu Uyesi olmak Uzere iki 6gretim Uyesi bir 6zet rapor hazirlar. Ozet
raporda adayin yayin durumu basvuru kosullarini sagladigini kanitlayan Ozet bilgi ve
degerlendirme komisyonu Uyelerinden alinan raporlarin sonug bélimleri yer alir. Adayin basvuru
esnasinda verdigi evrakin bir kopyasi 6ézet rapor dosyasina konur; bu dosyada calismalarin ve
yayinlarin kopyalari bulunmaz, yalniz listeleri bulunur. Bu rapora aday tarafindan doldurulmus ve
ilgili Dekanlik ya da Mudurlik tarafindan onaylanmis Ek-4 ya da Ek-5A ya da Ek-6
cizelgelerinden adayin alani ile ilgili olani eklenir.
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55.

56.

57.

GEGiCi MADDELER

Madde: Adaylar 31 Aralik 2015 tarihine kadar yapilacak basvurularda tercihlerini ya
Yiksekogretim Genel Kurulu’nun onay tarihinden itibaren yurirlige girecek bu esaslara gére ya
da Universite Senatosu'nun 22.09.2005 tarih ve 415 sayili toplantisinda kabul edilen ve
Yuksekdgretim Genel Kurulu’nun 15.09.2008 tarihli toplantisinda uygun bulunan Senato Esaslari
Ustiinden yapabilirler. 1 Ocak 2016 tarihinden sonra yapilacak basvurularda ise sadece bu
esaslar uygulanir.

Madde: Madde 2.6 ile iligkili tim maddeler, bu yénetmelik hikimlerinin uygulanmaya konuldugu
tarinten sonra Doktor unvani alanlar igin uygulanir. Ayrica bu yénetmelik maddelerinin kabul
edildigi tarihte Dogent unvanina sahip olanlarin her tarla ylkseltilip atanma islemleri sirasinda
Madde 2.6 uygulanmaz.

YURURLUK

Madde: Bu esaslar, iITU Senatosunun 21 Ocak 2014 tarihli ve 591 sayili toplantisinda kabul
edilmis olup, YlUksekogretim Genel Kurulu’nun onay tarihinden itibaren yararlige girer.
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EK -1 YUKSELTME VE ATAMALARDA KULLANILACAK PUANLAR

A — Uluslararasi Arastirma Makaleleri ©

A.1) Yayin puani hesabinda, makalenin yayimlandigi yila ait TUBITAK dergi puani igin ITU’niin
web sayfasinda mevcut olan TUBITAK'In yillara ait dergi puanlari kullanilabilir. Mevcut olmayan

dergiler i¢in yayin puanlarinda basvuru yili esas alinir.
Genel uygulama: TUBITAK uluslararasi dergi puanlama sistemine gére
A.la TUBITAK ( 70— 100 puan )

A.lb  TUBITAK (40 =69 PUAN) ...oouiiieiiiiciciieicic s 8 puan
A.lc TUBITAK (00 =39 PUAN ) coriiiiiiii et e e e e et e e e e e aannees 6 puan
Tark Musikisi Devlet Konservatuari
A.la SCI Expanded, SSCI, AHCI kapsamindaki yayinlar ............cccccceeeeiieenninnnn, 10 puan
A.lb  Belirtilmis indekSIEr & .........oooviieiieee e 8 puan
Al Digerindeksler ... 6 puan
A.2) Diger indeksler kapsamindaki yayinlar .............cccccoiiiiiiiniiiiii e 4 puan
B — Uluslararasi Bildiriler ©
B.1 Tam metinli DIlAIriler ...........eeuiiieiiiiiiiiiiiiiieiiiii e 3 puan
B.2 Genisletilmis Ozet ...........ccovriiiiiicce e 2 puan
B.3  OZBt i e a 1 puan
C — Uluslararasi Kitap ©
C.1 Kitap Yazarligl ..ooooeieii e 50 puan
C.2 Kitap iginde bOIUM yazarliGl ... 20 puan
C.3 EIOFIUK ... 30 puan
D — Ulusal Arastirma MaKaleleri® .............oooeiiiiiiiee e 3 puan
E — Ulusal Bildirilr & ..ottt e e sneeeeanes 2 puan

F — Ulusal Kitap (ders notu harig) ©

F.1  KItaQp YAZAIGI eeeeeeeeiieieiieeeiiiieeeeiieeeeieeeeeeeeeeeeeeeeeeee e sssssseeeebsseenenesneenees 20 puan
[ Q7= T o I oYY 1= U 10 puan
F.3 Kitap icinde bolim yazarligl, CD ....oooviiiiiiiieeee e 6 puan
F.4 Kitap icinde bOIUM GEVIFISI ......ccuuiiiiiiii e 4 puan
F.5  EQIOIIUK .ottt 4 puan
G — Uluslararasi atiflarla ilgili etki faktorii (e.f.)® ................cocoeiiiiiiiic 10 puan x (e.f)
H = N iNdEKSI & .ottt et e e e e anrae e h x 10 puan
| — Uluslararasi dergilerde hakemlik® ........................... 2 puan x hakemlik sayisi < 20 puan
J — Madde A daki uluslararasi dergilerde editér, editér yardimcisi, editor listesinde olmak
J.1 Al tari dergilerde EditOr..........coovviiiiiiiiiiii 50 puan
J.2 Al turl dergilerde EditOr yardimCISI..........ccovviviiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeee 40 puan
J.3 Al turd dergilerde Editor listesinde ..., 30 puan
J.4 A2 turu Indekslerce taranan uluslararasi/ulusal dergilerde Editor.................. 20 puan
J.5 A2 turl Indekslerce taranan uluslararasi/ulusal dergilerde Editor yard........... 15 puan

K — Tez yonetimi (Tamamlanmis)

K.1 ik dort DOKtora T€Zi ......ccocevveveeveveneerenenne, tez sayisi x £(6 puan/danigman sayisi)
K.2 Sonraki Doktora Tezleri .........cccccccvvvvvnnnnnnns tez sayisi x £(2 puan/danigman sayisi)

6 Ek 2 ye bakiniz
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K.3 Ik dort Yiksek Lisans T€zi .......ccccceeveueeeenne. tez sayisi x £(2 puan/danigsman sayist)
K.4 Sonraki YUksek Lisans Tezleri ................... tez sayisi x £(1 puan/danigsman sayist)

L — Patentler ©

L.d Y URIAISE — A oottt 50 puan
L2 Y UFLIGE +eeeeeeeieeieeeeeee ettt 25 puan
[ T W T (o 1] IR TSP 15 puan

M — Odiiller®

M.1 Sdrekli ve periyodik olarak verilen, jurili uluslararasi bilim ve sanat 6édulleri 80 puan
M.2 Surekli ve periyodik olarak verilen, jurili ulusal bilim ve sanat édulleri

M.2a TUBITAK/TUBA Bilim OdUEri ......coveeveieeieeeeeceeceeece e 80 puan
M.2b TUBITAK/TUBA TegVik OdUlEri ....ceeeveeeeiiiceeceeceeeee e 40 puan
M.2c TUBA Telif ve Ceviri Kitap OdUIU .......c.cooveveeiiieieeceeeeeeeeeie, 20 puan
M.2d DIiger OdUIEr® ..o 20 puan
M.3 Yarisma
M.3a Uluslararasi Derece ..........ccccccoiiiiiiiiiii 30 puan
M.3b Uluslararasi Mansiyon ..........cccccooiiiiiiiiii 20 puan
M.3c Uluslararasi Satin alma ..........ooiiiiiii i, 10 puan
M.3d Ulusal DEreCe .......coooiiiiiiiiiii 12 puan
M.3e Ulusal ManSiyon ... 6 puan
M.3f Ulusal Satin AIMa .....ooooiiiiii e 3 puan
N — Egitime Katki®..................ccoovviiiieec e, (2 puan/dersi veren sayisi) x dersin kredisi

O — idari Gorevler ve Komisyon/Kurul Calismalari ©

O.1  1dari GOIEVIET [ Yl ..ottt ettt ans 5 puan
0.2 Komisyon Calismalart / YIl ..........euuumiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e 1 puan
P — Arastirma Projeleri ® (Doktora sonrasi tamamlanmis en fazla 4 proje)
P.1a A tUrl Projede YUIrTIUCU .........uuuuuuiiiiiiiiiiiiiiiieiiiiiitieiseieeeeeineneeeseneneeeeeeenneenee 30 puan
P.1b A tlrl Projede AraStirmacl ............eeeeeeeeeeieeieiiiiiiiiiiiiiieeieieineeennneneennnneenees 10 puan
P.1c A tlrd Projede DaniSMan ..........oooooiiiiiiiiii it 5 puan
P.2a B turl Projede YUrUIUCU ...........euuuimmmmmmmmiiiiieiiiineeiiiininseenennnnneennnensennenenneenne 20 puan
P.2b B tirl Projede Arastirmact .......coooveeiiiiiiii e 7 puan
P.2c B tlrd Projede DaniSMan ..........coooouiiiiiiiiiieeeiieiiies e e et e e e e 3 puan
P.3a Cturl Projede YUIrTIUCU ....coooeeiiiiiiiiiiiiie e e e 10 puan
P.3b  C tUrl Projede AraStirMacl ..............eeeueieeeiiimiiiiiiiiiieeieiieineeeneneneennennnneenns 3 puan
R — Diger Akademik Faaliyetler®
R.1la Uluslar arasi Bilimsel Toplanti DUzenleme............ccccceevevviiineens 30 puan/liye sayisi
R.1b Ulusal Bilimsel Toplanti DUzenleme .................uuvvviiiiiiiiiiiiinnnnn. 10 puan/uye sayisi
R.2a Uluslar arasi Bilimsel Toplantilarda Segici/Bilim Kurulu Uyeligi .. 30 puan/iiye sayisi
R.2b Ulusal Bilimsel Toplantilarda Segici/Bilim Kurulu Uyeligi ............ 10 puan/uye sayisi
R.3a Uluslar arasi Yarigma JUri Uyelidi .........c..cooevveviiiieiieiecece e 20 puan
R.3b  Ulusal Yarigma JUri UYeligi ..........cocovevveiiiiiieiece e 10 puan
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EK -2 ACIKLAMALAR

A — Uluslararasi Aragtirma Makaleleri ’ : A tirl icinde yer alan dergilerde Kisa Bildiri (Short
Communication), Teknik Not, (Technical Note), Tartigsma (Discussion), Editére Mektup gibi,
arastirma konu ve sonuglarinin 6n duyurusu niteligindeki yayinlar, ilgili bashktaki puan
karsihginin %50’si ile degerlendirilir.

Genel uygulama: TUBITAK uluslararasi dergi puanlama sistemine gére

A.la) 70 - 100 puan diliminde yer alan dergilerde yayimlanmis makaleler
A.1b) 40 - 69 puan diliminde yer alan dergilerde yayimlanmis makaleler
A.1c) 00 - 39 puan diliminde yer alan dergilerde yayimlanmis makaleler

Tark Musikisi Devlet Konservatuari igin:

A.la) SCI Expanded, SSCI, AHCI kapsamindaki yayinlar

A.1b) ASOS Index, Arastirmax, Akademik Tirk Dergileri indeksi, ANIJI Uluslar arasi Yayinlar
Veritabani, BC ELN, EBSCO, Cabell’'s, Cite Factor, Doaj, ICAAP, Indexcopernicus,
Index Islamicus, Journal Seek, Journal Database, J-Gate, Open J-Gate, MLA Folklore
Bibliyoraphy Index, Proquest, Scientific Commons, SSRN, SIOP Socindex, Turk Egitim
Indexi (TEI), ULAKBIM SBVT, Ulrichsweb, Ulrich’s Periodicals Directory (UPD), Pubget,
WorldCat

A.1lc) Diger indeksler kapsamindaki yayinlar

A.2) Asagidaki listede yer alan indeksler kapsaminda yayimlanmis bir makale, uluslararasi hakemli
ve surekli dergilerde yayimlanmis bir makale gibi degerlendirilir.

Tam Boliimler i¢in Ortak: Engineering Index (El), Chemistry Citation Index (CCIl), Compu Math
Citation Index (CMCI), Emerald Management Reviews, ECONLIT Index, INSPEC, SCOPUS,
British Education Index, British Humanities Index, Applied Social Sciences Index and Abstracts,
Arts and Architecture Complete, EBSCO Art Full Text, CSA ARTbibliographies Modern
(ProQuest), SCI Expanded, AHCI, Architectural Publications Index (API), Design and Applied
Arts Index (DAAI), Avery Index to Architectural Periodicals (AIAP), Ergonomics Abstracts (EA),
Architectural Periodicals Index, Art Index (Al), Sociological Abstracts, ISI Master List'in
kapsadigi tim alan indeksler, TUBITAK uluslar arasi dergi listesinde yer almayan ama WOS ya
da SSCI kapsamindaki uluslararasi hakemli ve surekli dergiler

ingaat Fakiiltesi :
Geomatik Boliimii icin Expanded Academic ASAP International
Yap1 isletmesi igin ABI COMPLETE; EBSCOHOST; ICONDA; EMERALD INSIGHT

Maden Fakiiltesi : Geological Society of London, U. K.- Special Publications-Book Series, The Royal
Society of UK-Philosophical Transactions A- Proceedings A, GeoRef

isletme Fakiiltesi icin COMPENDEX, IEEE, Index to Foreign Legal Periodicals, Index to Legal
Periodicals, The International Association of Labour Law Journals

Fen Edebiyat Fakiiltesi: Matematik Bolumu icin MathSciNet, Zentralblatt math

Fen Edebiyat Fakiiltesi: Molekuler Biyoloji ve Genetik Bélumii icin PubMed, Medline, Science
Direct, DOAJ, CrossRef, CAS

Fen Edebiyat Fakiiltesi: insan ve Toplum Bilimleri igin
Felsefe: Philosopher's Index, Philosophy Research Index
Tarih: Historical Abstracts, Historical Research Index
Sosyoloji: Current Contents/Social & Behavioral Sciences (S), Social Science Abstracts

Siyaset Bilimi: IPSA (International Political Science Abstract), Worldwide Political Science
Abstracts, Columbia International Affairs Online

7 A,B,C,D,E,F ve G maddelerinde, yazar sayisinin 2’yi astigi durumlarda puan 2 ile carpilip yazar sayisina bolinir. 5 ve

daha fazla yazarl yayinlara 5 yazarl yayinlara iliskin puanlama uygulanir.
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Egitim: Canadian Education Index, Education Research Index, Education Index (E)
Klasik Filoloji: L’Anne Philologique

Yukardaki alanlarin bir kismiyla ¢akisan genel indeksler: Humanities International
Index, Index Islamicus, Current Contents of Periodicals on the Middle East, ERIC,
Scholarly Journals Index, Abstracts in Anthropology.

Denizcilik Fakiiltesi : SciSearch

Mimarlik Fakultesi icin Earthquake Engineering Abstracts (EEA), the Civil Engineering Database,

DOAJ, Academia, Directory of Research Journals Indexing, e-Helvetica, Construction
Management Abstracts, ICONDA, ProQuest alan Indeksleri

Tekstil Teknolojileri ve Tasarimi Fakultesi: Moda Tasarimi Temel Alani icin Arts and Humanities

Citation Index, Art and Design Index (ARIAD), IM : Index Meducus, CMCI : CompuMath Citation
Index, Clothing and Textile Arts Index, Textile Technology Index, World Textile Abstracts,
Sociological Abstracts, Design and Art Index, DI - Dental Index, El - Education Index, Australian
Education Index

Uluslararasi Bildiriler 7 : Hakemli Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda sunulan, elestiriden
gecmis, tartisiimis ve bildiriler (proceedings) kitabinda yayimlanmis ya da CD/DVD (ISBN, ISSN
numarali) elektronik ortamda kayit altina alinmis uluslararasi bildiriler.

Uluslararasi Kitap *: Kitap yazarligi/kitap iginde bolim yazarhgi/editorliik, yayineviyle yapilan
sozlesme, kitapevinden ya da editdrden gelen davet mektubu gibi evraklarla belgelenmelidir.
Kongre, konferans kitapgiklari ve buralarda ¢ikan bildiriler bu kapsamda ele alinamaz. Uluslar
arasi kitaplarda Acquisition Web (ACQWEB) ya da Books Citation Index tarafindan taranan
yayinevlerinin bastigi kitap olmasi kosulu aranir.

Ulusal Arastirma Makaleleri 7 : Bilimsel hakem heyeti bulunan, sirekli ve periyodik olarak
yayinlanan ulusal dergilerde yayimlanmis arastirma makaleleri.

Ulusal Bildiriler ”: Hakemli Ulusal Bilimsel toplantilarda sunulan, elestiriden gegmis, tartisiimig
ve bildiriler kitabinda yayimlanmis tam metinli ulusal bildiriler.

Ulusal Kitap 7: Telif ve geviri kitaplar, bu tir eserlerde davet lizere yazilan boéliimler ve kitap
editérligd (Ders notu hari¢). “CD Kitapgigi Hazirlama” ve “CD Hazirlama” calismalari
Konservatuar anabilim ve anasanat dallari i¢in gecgerli olup, eger ¢alisma uluslararasi ise puan
karsiligi iki ile carpilir.

Uluslararasi Atiflarla ilgili Etki Faktérii (e.f.) : Uluslararasi atiflarla ilgili etki faktorii, yazarin
Web of Science (SCI-Expanded, SSCI ya da A&HCI) veri tabanindaki “Citation database”
yayinlarina baska yazarlarca yapilmis olan uluslararasi atif sayisinin, A.1 maddesindeki SCI-
Expanded, SSCI ya da A&HCI icin tanimli toplam yayin sayisina bélinmesiyle elde edilir. Aday
almis oldugu atiflarla ilgili ¢ikti ve belgeleri 6zge¢misine ekler.

h indeksi : Adayin Web of Science (SCI-Expanded, SSCI ya da A&HCI) veri tabanindaki
“Citation Database” yayinlari dikkate alinarak belirlenir ve basvuru sirasinda aday gerekli
belgelendirmeyi 6zgecmisine ekler.

Uluslararasi Dergilerde Hakemlik : Degerlendirmelerin elektronik ortamda yapildigi A turu
uluslararasi dergilerde hakemlik yapan aday, hakemlik yaptigi makale icin ilgili derginin
“Tamamlanmis Hakem Degerlendirmesi” kisminda bulunan; makale basligi, sorumlu yazar,
hakem adi, makale hakkindaki final karari vb. bilgileri gdsteren ekran goéruntistunin ¢iktisini,
talep yazisi ile birlikte basvuru dosyasina ekler. Hakemliklerini bu sekilde gdésteremeyen adaylar,
hakemlik yaptigi derginin her yil yayinlanan “Hakem/Editor” listesinde adini gdsteren ciktiya
talep yazisi ile birlikte bagvuru dosyasinda yer verir.

Bu kapsamda alinabilecek en Ust puan 20 ile sinirlidir.

Patentler : Patent ile ilgili puanin alinabilmesi igin patentin tescil edilmis olmasi sarttir. Puanlar
patent alan fikri hak sahibi sayisina boélunur. Bulunan puan 2 den fazla ve 10 a kadar olan
katilimci sayisi icin 2 ile ¢carpilir ve 10 dan fazla katilimci sayisi igin bu sayi 10 olarak sabitlenir.
Ayni patent farkli Glke ve bolgelerde alinirsa llkeler ya da bdlgelerin her biri icin ayri puan
verilmez, sadece bir kere degerlendirilir. Ayrica, bu durumda o patentin alindigi Ulke veya
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bélgelere gore degerlendirildiginde alabilecegi en ylksek puan turtinde degerlendirilir.

Yurtdisi— A :  ABD, AB ve Japon patent ofisleri
Yurtigi . sadece incelemeli patent
YurtDisi—B :  Diger uluslararasi patent ofisleri.

C')dijllgr : Belirtilen ddullerin disinda kalan Mustafa Parlar Onur Oduli 80 puan, Mustafa Parlar
Bilim Odudlu 50 puan ve diger dduller 20 puan ile degerlendirilir. Yayinlar icin verilen parasal
oduller ve bilimsel toplantilarda teblig sunuslari ile ilgili degerlendirmelere puan verilmez.

Egitime Katki : Adayin son iki yilda vermis oldugu her bir lisans ve lisansustu dersinin kredisi,
dersi veren 6gretim Gyesi sayisina bdlindr, sonra bu derslere ait tim sayilar toplanir ve ¢ikan
sonu¢ donem basina disen ortalama sayiyi belirlemek amaciyla dérde bélindr. Elde edilen
deger ile Ek-1 deki egitime katki puani carpilarak adayin Ek-6 da kullanacagdi puan karsihgi
hesaplanir. ingilizce verilen derslerin kredi yiiki iki ile garpilarak degerlendirilir. Puan hesabinin
yapilabilmesi icin, adayin ders yikleri ile dersleri veren 6gretim Uyesi sayilari, ilgili bdlimun
verecegi bir resmi yazi ile onanmig olmaldir.

idari Gorevler ve Komisyon/Kurul Galigmalan: Biitiin gérevler resmi olarak belgelendirilir.

— Idari Gérevler : Dekan Yardimcisi, Enstitii Miidir Yardimcisi, Miidiir, Miidiir yardimcisi,
Bolum Baskani, Bolum Baskan Yardimcisi, Rektér Danismani

— Komisyon Caligsmalar : Komisyon Goérevleri, Program Yurtitme Kurulu, Yonetim Kurulu,
Fakulte Kurulu, Enstiti Kurulu, Fakllte ya da Bolim Bazinda Koordinatorlik gorevleri

Arastirma Projeleri : Projelerin resmi kapanma yazilari belge olarak sunulmalidir.

— A tiirii arastirma projeleri : NATO, AB, COST, AVICENNE, MED-CAMPUS, MEDA, EUREKA
ve benzeri, UN, NSF ve benzeri kuruluglarca desteklenen projeler.

— B tiirii aragtirma projeleri : TUBITAK'In Kodlu projeleri icinden UYK’'nin onayladidi liste iginde
yer alanlar, TTGV, DPT, Diger Kamu Kurumlari ile Bakanliklarin AR-GE projeleri, Arastirma
Fonu Projeleri, TEYDEB, ISTKA ILE NATO linkage, Collaborative Research, British
Council linkage v.b. projeler.

— C tura arastirma projeleri : Diger yurt ici arastirma projeleri

Diger Akademik Faaliyetler

— Bilimsel Toplanti Diizenleme/Bilimsel Segici Kurul Uyelikleri : Kongre, sempozyum,
seminer v.b. bilimsel toplantilarin diizenleme kurulu ve bilimsel segici kuruluna katiimis
olanlar (Puanlar kurullardaki Uye sayisina bélinerek degerlendirilir. Bulunan puan,

dizenleme ve segici kurul bagkanlari igin 2 ile ¢arpilir). Aday ayni etkinlik i¢cinde birden
fazla kurulda yer ald1 ise, bunlar icinden sadece puani yliksek olan dikkate alinir.
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iTU Senatosu 21.01.2014 tarih, 591 sayili toplanti

EK -3 TMDK SANATSAL PUANLARI

Grup |Tanim Puani

A - Uluslararasi Etkinlikler

A.1) Uluslararasi kurum, kurulus ve organizasyonlara ait gérsel-isitsel (CD, DVD, vb.)
yapimlarin bitliiniinde solo icraci, solo dansgi, besteci, sef, koreograf, sahne
tasarimcisi, sanat yonetmeni, kirator, ses tasarimcisi, ses kayitlari direktorQ 30 puan
(kayit, edit, miks, mastering) veya uzmani, mizik direktorl, calgi yapimcisi vb.
olarak yer almak.

A.2) Uluslararasi kuruluslarin yapimi olan gorsel-isitsel (CD, DVD, vb.) yapimlarda solo
icraci, eslikgi olarak galgi ve/veya ses icracisi, dansgl, ses, isik, kostiim, dekor vb. | 15 puan
alanlarda tasarimci, mizik alaninda aranjor olarak yer almak.

A.3) Uluslararasi etkinliklerde solo icraci, solo dansgi, besteci, sef, koreograf, sahne
tasarimcisi, sanat yénetmeni, kiiratdr, ses tasarimcisi, miizik direktdri vb. olarak | 10 puan
yer almak, ¢algi yapimcisi olarak atélye diizenlemek/sergilemek.

A.4) Uluslararasi etkinliklerde eglikgi olarak galgi ve/veya ses icracisi, dansgl, ses, 1sik, | g puan
kostlim, dekor vb. alanlarda tasarimci, mizik alaninda aranjér olarak yer almak.

A.5) Uluslararasi kurum, kurulus ve organizasyonlara ait gorsel, isitsel yayinlarda (radyo,
televizyon, sinema, live stream vb.) solo icraci, solo dansgi, besteci, sef,
koreograf, sahne tasarimcisi, sanat yonetmeni, kirator, ses tasarimcisi, mizik 10 puan
direktori  vb. olarak yer almak, c¢algi yapimcisi olarak atdlye
dizenlemek/sergilemek.

A.6) Uluslararasi kurum, kurulus ve organizasyonlara ait gorsel, isitsel yayinlarda (radyo,
televizyon, live stream vb.) eslikci olarak calgi ve/veya ses icracisi, dansgi, ses, | 8 puan
Isik, kostim, dekor vb. alanlarda tasarimci, mizik alaninda aranjér olarak yer
almak.

B-Ulusal Etkinlikler

B.1) Ulusal kurum, kurulug ve organizasyonlara ait gorsel-isitsel (CD, DVD, vb.)
yapimlarin batinidnde solo icraci, solo dansgi, besteci, sef, koreograf, sahne
tasarimcisi, sanat ydénetmeni, klratdr, ses tasarimcisi, ses kayitlari direktori 15 puan
(kayit, edit, miks, mastering) veya uzmani, muzik direktérli, g¢algl yapimcisi vb.
olarak yer almak.

B.2) Ulusal kuruluslarin yapimi olan goérsel-isitsel (CD, DVD, vb.) yapimlarda solo icraci,
eslikgi olarak calgl ve/veya ses icracisi, dansgl, ses, Isik, kostim, dekor vb. 8 puan
alanlarda tasarimci, muzik alaninda aranjor olarak yer almak.

Sanatsal Etkinlikler

B.3) Ulusal etkinliklerde solo icraci, solo dansgi, besteci, sef, koreograf, sahne
tasarimcisi, sanat ydonetmeni, kirator, ses tasarimcisi, mizik direktort vb. olarak S puan
yer almak, calgi yapimcisi olarak atdlye dizenlemek/sergilemek.

B.4) Ulusal etkinliklerde eslikgi olarak galgi ve/veya ses icracisi, dansgl, ses, 1sik, kostim, 3 puan
dekor vb. alanlarda tasarimci, muzik alaninda aranjér olarak yer almak.

B.5) Ulusal kurum, kurulug ve organizasyonlara ait gorsel, isitsel yayinlarda (radyo,
televizyon, sinema, live stream vb.) solo icraci, solo dansgi, besteci, sef,
koreograf, sahne tasarimcisi, sanat yonetmeni, kirator, ses tasarimcisi, muzik S puan
direktéric  vb. olarak yer almak, <c¢algi yapimcisi olarak atdlye
dizenlemek/sergilemek.

B.6) Ulusal kurum, kurulug ve organizasyonlara ait gorsel, isitsel yayinlarda (radyo,
televizyon, live stream vb.) eslikgi olarak galgi ve/veya ses icracisi, dansgl, ses, | 3 puan
Isik, kostim, dekor vb. alanlarda tasarimci, mizik alaninda aranjér olarak yer
almak.
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EK -4 TMDK AKADEMIK YUKSELTME VE ATAMA PUAN GIiZELGESI

Adi, Soyadi, Unvani

Bulundugu Kurum Tirk Musikisi Devlet Konservatuari

Basvurdugu Kadro Yrd. Dog. Dog. | Prof. ‘

Basvuru Tarihi

YILLAR <2005 |2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | Toplam | Toplam
adedi Puani

Yayinlarinizi adet olarak giriniz

A-Uluslararasi Etkinlikler

Al

A.2

A3

A4

A5

A.6

B-Ulusal Etkinlikler

B.1

B.2

B.3

B.4

B.5

B.6

GENEL TOPLAM:
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EK -5 MODA TASARIMI SANATSAL PUANLARI

Grup Tanim Puan

A-Uluslararasi Etkinlikler

A-1) Ozgiin tasarimlari/sanat eserleri/yorum calismalariyla uluslararasi kigisel
etkinlikte bulunmak 30

A-2) Ozgiin tasarimlari/sanat eserleri/yorum calismalariyla, uluslararasi karma-

ortak etkinliklere (sergi, bienal, gosteri, festival, gosterim vb.) katiimak 20
@ |A-3) Uluslararasi sempozyum, festival, caligtay, bienal, gibi etkinliklere
= tasarimlariyla katimak vel/veya uluslararasi kuruluglar tarafindan 15
E dizenlenen tasarim yarismalarinda derece/mansiyon almak
i
< B-Ulusal Etkinlikler
% B-1) Ozgiin tasarimlari/sanat eserleri/lyorum c¢alismalariyla ulusal kisisel
0 etkinlikte bulunmak 10
B-2) Ozgln tasarimlari/sanat eserleri/yorum calismalariyla, ulusal karma-ortak
etkinliklere (sergi, bienal, gdsteri, festival, gdsterim vb.) katiimak 8

B-3) Ulusal sempozyum, festival, calistay, bienal, gibi etkinliklere tasarimlariyla
katiimak ve/veya gecerli yasa, yonetmelik ve esaslar gergcevesinde, ilgili
kuruluglar (Meslek Odalari, Yerel Yénetimler, Bakanliklar, vs.) tarafindan 6
dizenlenen tasarim yarismalarinda derece/mansiyon almak

EK — 5A MODA TASARIMI SANATSAL PUAN GIZELGESI

Adi, Soyadi, Unvani

Bulundugu Kurum | Tekstil Teknolojileri ve Tasarim Fakiiltesi

Basvurdugu Kadro Yrd. Dog. Dog. Prof.

Basvuru Tarihi

YILLAR <2005 | 2006 | 2007 | 2008|2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | TOP!am | Toplam
adedi Puan

(Yayinlarinizi adet olarak giriniz)

A-Uluslararasi Etkinlikler
A-1
A-2
A-3

B-Ulusal Etkinlikler
B-1
B-2
B-3

GENEL TOPLAM:
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EK -6 iTU AKADEMIK PERSONEL YUKSELTME VE ATAMA PUAN GiZELGESI

Adi1 Soyadi (Unvani)

| Bagvuru tarihi:

Bulundugu Kurum

Basgvurmak Istedigi Kadro:

Yrd. Dogent [

Docent 0O Profesor [

Yillar |<2001{2002|2003]2004]2005]2006|20072008]2009|2010{20112012]2013] 2014 Toplam] @)

A- Uluslararasi Makaleler

A.la ®

A.la

10

(***)

A.lb°®

A.lb

A.lc®

A.lc 10

A-2°

A-2 10

B- Uluslararasi Bildiriler

Ara Toplam (A

B.1°

B.2°

B.3°

C- Uluslararasi Kitap

Kitap aded

Ara lopla A B

Yazar sayis|

Cl

C.2

C3

D- Ulusal Makaleler

E- Ulusal Bildiriler

F- Ulusal Kitap

Kitap aded

Yazar sayis|

F.1

F.2

F.3

F.4

F.5

G - Atif Etki Faktbrii (e.f)

Uluslararasi atif sayisi

| ef,

H - h indeksi

| — A.1 tiirti Der. Hakemlik

Hakemlik sayisi

J - Yayin Kurulu Uyeligi

J.1

J.2

J.3

J.4

J.5

K - Tez Yonetimi (adet) !

Tez Sayis|

Danigman Sayisi

K.1

K.2

K.3

8 Bu kolon bos birakilacaktir

9 Makaleler ya da Bildiriler (ADET olarak yazilacak)
10 Kisa bildiri, teknik not, tartisma, editére mektup vb (ADET olarak yazilacak)

11 Gerektiginde satir ilave edilebilir
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[ ka4 | ||
L - Patentler '  Patent alinan kurum Patent ad| No Tarih
L.1
L.2
L.3
M - Odiiller Adi Veren/ Dilzenleyen Kurulus Tarh
M.1
M.2a
M.2b
M.2c
M.2d
M.3a
M.3b
M.3c
M.3d
M.3e
M. 3f
N - Egitime katki Dersin adi VEM VY ey QTR
donem sayisl
Lisans kodu
Y.Lisans kodu :
O - idari Gérevler ve Gérev Baslama Bitis
|[Komisyon/Kurul Calismalar ! Tarihi Tarihi
0.1
0.2
. . Baslama Bitis
- 11
P - Arastirma Projeleri Adi Tarihi Tarihi
Adi : | \
P.la Destekleyen kurum -
Adi : | \
P.1b Destekleyen kurum :
Ad : | \
P.lc Destekleyen kurum
Ad| : ] \
P.2a Destekleyen kurum
Adi : ! \
P.2b Destekleyen kurum -
Adi : | \
P.2c Destekleyen kurum
Ad : | \
P.3a Destekleyen kurum
Adi : ! |
P.3b Destekleyen kurum
R - Diger Akad. Faaliyetler ™ Adi ve yeri Tarih
R.1la
R.1b
R.2a
R.2b
R.3a
R.3b
| GENEL TOPLAM
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EK —7 BOLUM ORTALAMA PUANLARI

2014 yihindan baslayarak gecerli
Béliim ve Béliim Ozel Alt Birimleri ﬁg'_‘ggg\_(ay"[‘)g;"ﬂfma Erffg:é :

(YDOP) (DOP) (POP)
insaat Miihendisligi Bolumi AYAO AYAO AYAO
Geomatik Mahendisligi Boluma AYAO AYAO AYAO
Cevre Miihendisligi Bolumi AYAO | AYAO AYAO
Mimarlik B8Iimii AYAO | AYAO | AYAO
Sehir ve Bélge Planlama Bélimii AYAO AYAO AYAO
Endiistri Uriinleri Tasarimi Balimii 18 36 36
ic Mimarlik Balimii 15 30 60
Peyzaj Mimarhgi Boluma 15 35 AYAO
Makina Muhendisligi Bolumu AYAO AYAO AYAO
Elektrik MUhendisligi Bolima 20 50 70
Kontrol ve Otomasyon Muhendisligi B&lUm 20 40 80
Elektronik ve Haberlesme Muhendisligi Bolima 30 50 75
Maden Muahendisligi Bluma 15 40 45
Jeoloji MUhendisligi Bolumu 25 50 70
Petrol ve Dogal Gaz Miihendisligi Bélimu 20 AYAO AYAO
Jeofizik Mihendisligi Bolimu AYAO AYAO AYAO
Cevher Hazirlama Muahendisligi Bolima 25 40 60
Kimya Muahendisligi Bluma 40 50 70
Metalurji ve Malzeme Muhendisligi Bolumu 25 50 70
Gida Mihendisligi Bélimu 20 40 80
Bilgisayar Mihendisligi BAIumu 15 30 50
Gemi ingaati ve Gemi Makineleri Miihendisligi Béliimii 25 AYAO 55
Gemi ve Deniz Teknolojisi Miihendisligi Bélimdi AYAO AYAO AYAO
Matematik Mihendisligi BoIumu AYAO AYAO AYAO
Fizik Mihendisligi Bolimii AYAO | AYAO AYAO
Kimya Bolumu 30 60 120
Molekiiler Biyoloji ve Genetik BéIimii AYAO AYAO AYAO
insan ve Toplum Bilimleri Blimii AYAO AYAO AYAO
isletme Mithendisligi BSlimi AYAO AYAO AYAO
Endustri Mihendisligi BoIUmu 25 35 65
Ekonomi B&limii AYAO | AYAO | AYAO
Ucak Mihendisligi Béluma AYAO AYAO AYAQO
Meteoroloji MUhendisligi BoIimu 25 50 75
Uzay Muhendisligi Béluma AYAO AYAO AYAO
Tekstil Teknolojileri ve Tasarimi Fakiltesi 15 30 45
Denizcilik Fakdltesi AYAO AYAO AYAO
Calgi Bolimu AYAO AYAO AYAO
Muzik Teorisi BOIUmU AYAO AYAO AYAO
Muzikoloji B&lumu AYAO AYAO AYAO
Ses Egitimi Bélimi AYAO AYAO AYAO
Turk halk Oyunlari Bélumu AYAO AYAO AYAO
Kompozisyon Bolimi AYAO AYAO AYAO
Muzik Teknolojileri Blimu AYAO AYAO AYAO

AYAQ : ilgili bélim igin Akademik Yiikseltme ve Atama Olgiitleri'nde belirtilen alt sinir kullanilacaktir.
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